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ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
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องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
****************************

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ                                                                                                                                                                                    คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕6   องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประมาณการรายรับไว้  จำนวน 
๒15,๐๐๐,๐๐๐.- บาท   โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้   จำนวน                                     
๒15,๐๐๐,๐๐๐.- บาท  ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่างๆให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล  นอกจากนั้นขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู่   37,077,900.71   บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัด  เมื่อ
เปรียบเทียบกับภารกิจต่างๆที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ

     ๒.๑ รายรับ  ปีงบประมาณ ๒๕๕6 ประมาณการไว้  รวมทั้งสิ้น  ๒15,๐๐๐,๐๐๐.-   บาท
	รายรับ
	รับจริง

ปี ๒๕๕4
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕5
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	ก. รายได้ภาษีอากร
1. หมวดภาษีอากร
1. ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
2. ภาษีบำรุงท้องที่
3. ภาษีป้าย
	85,453,407.08
78,800,035.00
1,903,379.08
4,749,993.00

	72,500,000.00
67,000,000.00
1,800,000.00
3,700,000.00
	76,800,000.00
71,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
๑,๘๐๐,๐๐๐.๐๐
4,0๐๐,๐๐๐.๐๐
	รหัส ๔๑๑๐๐๐
รหัส ๔๑๑๐๐๑
รหัส ๔๑๑๐๐๒
รหัส ๔๑๑๐๐๓


	รายรับ
	รับจริง

ปี ๒๕๕4
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕5
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
     ๑. หมวดค่าธรรมเนียม 
ค่าปรับและใบอนุญาต
          ๑.๑  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา
          ๑.๒ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
          ๑.๓ ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย
          ๑.๔  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจดทะเบียนพาณิชย์
         ๑.๕ ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น
         ๑.๖ ค่าปรับการผิดสัญญา
         ๑.๗ ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย
          ๑.๘ ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า สำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
         ๑.๙ ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน ๒๐๐ ตารางเมตร
         ๑.๑๐ ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน
         ๑.๑๑ ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร

	8,123,936.85
8,047.05
660,637.80
6,101,857.00
-

42,630.00
25,645.00
16,000.00
1,214,300.00
41,600.00
๓,๑๐๐.00
10,120.00

	8,081,500.00
7,500.00
500,000.00
6,400,000.00
3,000.00
20,000.00
-

12,000.00
1,100,000.00
30,000.00
3,000.00
6,000.00

	9,700,000.00
8,000.00
๕๐๐,๐๐๐.๐๐
8,0๐๐,๐๐๐.๐๐
4,๐๐๐.๐๐
3๐,๐๐๐.๐๐
10,000.00
๑0,๐๐๐.๐๐
๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐
๓๐,๐๐๐.๐๐
2,๐๐๐.๐๐
๖,๐๐๐.๐๐

	รหัส ๔๑๒๐๐๐
รหัส ๔๑๒๑๐๓
รหัส ๔๑๒๑๐๖
รหัส ๔๑๒107
รหัส ๔๑๒128
รหัส ๔๑๒๒๐๙
รหัส ๔๑๒๒๑๐
รหัส ๔๑๒๓๐๑
รหัส ๔๑๒๓๐๓
รหัส ๔๑๒๓๐๔
รหัส ๔๑๒๓๐๖
รหัส ๔๑๒๓๐๗


	รายรับ
	รับจริง

ปี ๒๕๕4
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕5
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	๒. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
          ๒.๑ ค่าเช่าที่ดิน
          ๒.๒  ค่าเช่าสถานที่
          ๒.๓ ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
          ๒.๔ รายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ
๓. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
            ๓.๑  ค่าขายแบบแปลน
         ๓.๒  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ   

๔.  หมวดภาษีจัดสรร
         ๔.๑  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.  กำหนดแผนฯ
         ๔.๒ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ๑ ใน ๙
         ๔.๓  ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ
         ๔.๔  ภาษีสุรา
         ๔.๕  ภาษีสรรพสามิต
         ๔.๖ ค่าภาคหลวงแร่
         ๔.๗ ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
         ๔.๘ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน
         ๔.๙ ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล
         ๔.๑๐ ภาษีจัดสรรอื่นๆ
                ( เช่น ค่าธรรมเนียมป่าไม้)

	1,691,091.75
-
154,500.00
593,755.75
942,836.00
618,513.70
510,600.00
107,913.70
151,881,632.27
7,402,445.70
41,388,152.67
2,319,072.76 4,468,158.41
10,764,623.33
274,278.91
185,373.06
84,942,962.43
14,360.00
122,205.00
	360,000.00
-
130,000.00
400,000.00
100,000.00
420,000.00
320,000.00
100,000.00
100,368,500.00
4,000,000.00
25,500,000.00
830,000.00
3,300,000.00
8,000,000.00

133,000.00

100,000.00
58,400,000.00
5,500.00
100,000.00

	1,240,๐๐๐.๐๐
-
๑2๐,๐๐๐.๐๐
1,1๐๐,๐๐๐.๐๐
2๐,๐๐๐.๐๐
500,000.00
๔0๐,๐๐๐.๐๐
๑๐๐,๐๐๐.๐๐
109,760,000.00
๔,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

38,0๐๐,๐๐๐.๐๐
 9๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๓๐๐,๐๐๐.๐๐
๘,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
๑00,๐๐๐.๐๐
๑๐๐,๐๐๐.๐๐
55,260,๐๐๐.๐๐
20,000.00
5๐,๐๐๐.๐๐
	รหัส ๔๑๓๐๐๐
รหัส ๔๑๓๐๐๑
รหัส ๔๑๓๐๐๒
รหัส ๔๑๓๐๐๓
รหัส ๔๑๓๙๙๙
รหัส ๔๑๕๐๐๐รหัส ๔๑๕๐๐๔รหัส ๔๑๕๙๙๙

รหัส ๔๒๑๐๐๐รหัส ๔๒๑๐๐๒
รหัส ๔๒๑๐๐๔
รหัส ๔๒๑๐๐๕รหัส ๔๒๑๐๐๖รหัส ๔๒๑๐๐๗
รหัส ๔๒๑๐๑๒รหัส ๔๒๑๐๑๓รหัส ๔๒๑๐๑๕ 
รหัส ๔๒๑๐๑๗
รหัส ๔๒๑๙๙๙


	รายรับ
	รับจริง

ปี ๒๕๕4
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕5
	ประมาณการ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	ค. เงินช่วยเหลือ
     ๑. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
         ๑.๑ เงินอุดหนุนจากรัฐบาลตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ
        ๑.๒ เงินอุดหนุนสำหรับ อปท. ที่มีการบริหารจัดการที่ดี

	17,976,822.00
17,976,822.00
-

	18,000,000.00
18,000,000.00
-

	๑7,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
๑7,๐๐๐,๐๐๐.๐๐

-

	รหัส ๔๓๑๐๐๐รหัส ๔๓๑๐๐2
รหัส ๔๓๑๐๐1


	รวม
	265,745,403.65
	200,000,000.00
	215,000,000.00
	


๒.๒ รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี ๒๕๕4
	งบประมาณ 
ปี ๒๕๕5
	งบประมาณ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	ด้านการบริหารทั่วไป
· แผนงานบริหารทั่วไป
· แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม

· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสาธารณสุข
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานเคหะและชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
ด้านเศรษฐกิจ
· แผนงานการเกษตร
ด้านการดำเนินการอื่น
· แผนงานงบกลาง
	25,555,724.67
1,602,790.00
15,442,748.50
7,467,654.43
1,180,947.00
118,583,963.11
2,043,509.00
3,273,164.02
- 
11,040,400.00
3,291,225.39
	๓๔,๙๙๕,๗๐๐.๐๐
๔๑,๐๘๐,๐๐๐.๐๐
๒๑,๑๖๑,๒๐๐.๐๐
๗,๗๕๑,๕๐๐.๐๐
๑,๔๗๗,๗๐๐.๐๐
๗๑,๑๑๙,๑๐๐.๐๐

๓,๐๕๖,๐๐๐.๐๐
๔,๘๐๐,๐๐๐.๐๐
-
๒,๑๙๐,๐๐๐.๐๐
๑๒,๓๖๘,๘๐๐.๐๐
	41,527,240.00
1,200,000.00
20,872,600.00
12,030,300.00
3,023,800.00
102,829,800.00
11,210,000.00
4,400,000.00
-
5,367,000.00
๑๒,539,26๐.๐๐
	รหัส ๑๑๐
รหัส ๑๒๐
รหัส ๒๑๐
รหัส ๒๒๐
รหัส ๒๓๐
รหัส ๒๔๐
รหัส ๒๕๐
รหัส ๒๖๐
-
รหัส ๓๒๐
รหัส ๔๑๐

	รวม
	189,482,126.12
	200,000,000.00
	๒15,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
	


๒.๓ รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี ๒๕๕4
	งบประมาณ 
ปี ๒๕๕5
	งบประมาณ
ปี ๒๕๕6
	หมายเหตุ

	รายจ่ายงบกลาง
หมวดเงินเดือน
        ๒.๑ เงินเดือนฝ่ายการเมือง
        ๒.๒ เงินเดือนฝ่ายประจำ
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
หมวดค่าสาธารณูปโภค
๕.   หมวดรายจ่ายอื่น
๖.   หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     
๗.   หมวดเงินอุดหนุน
	3,291,225.39
3,505,362.00
12,077,946.00
62,648,738.02
943,465.21
-
100,987,789.50
6,027,600.00
	๑๒,๓๖๘,๘๐๐.๐๐
๓,๓๙๔,๐๘๐.๐๐
๑๘,๔๓๐,๐๒๐.๐๐
๖๘,๖๔๙,๐๐๐.๐๐
๑,๑๕๒,๐๐๐.๐๐
-
๘๗,๒๐๓,๑๐๐.๐๐
๘,๘๐๓,๐๐๐.๐๐
	๑4,199,760.๐๐
4,037,640.00
33,887,000.00
79,944,400.00
1,252,000.00
-
69,999,100.00
11,679,600.00
	

	รวม
	๑๖๖,๙๔๙,๓๘๐.๑๑
	๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
	๒15,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
	


๒.๔ รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม  

     
(รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี ๒๕๕4
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี ๒๕๕5
(เป็นเงิน/บาท)

	1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
2. เงินจ่ายขาดเงินสะสม
	๑.๑  เงินสนับสนุน ศพด.(ทุกสังกัด)
๑.๒  เงินอุดหนุนค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
(โครงการหลักประกันรายได้
ผู้สูงอายุที่มีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปของรัฐ)
 ๑.๓  เงินอุดหนุนค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการ(โครงการรัฐบาล)
 ๑.๔  เงินอุดหนุนสำหรับพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีเร่งด่วน
1.5  เงินอุดหนุนสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้
1.6  เงินอุดหนุนเงินรางวัลสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจำปี 2554
โครงการที่จ่ายขาดเงินสะสม 
๒.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
     ๒.๑.๑ งานบริหารทั่วไป 

๒.๒ แผนงานการศึกษา
     ๒.๒.๑  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
๒.๓  แผนงานเคหะและชุมชน
    ๒.๓.๑  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
    ๒.๓.๒  งานไฟฟ้าถนน    

    ๒.๓.๓  งานสวนสาธารณะ
    ๒.๓.๔  งานบำบัดน้ำเสีย
    ๒.๓.๕  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

	25,150,587.00
1,315,052.00
11,922,500.00
1,258,000.00
9,950,000.00
705,035.00
-

13,910,000.00
-

-

-
-

  13,910,000.00
600,000.00
7,485,000.00
250,000.00
5,575,000.00
-
	14,791,516.๐๐
938,264.00
12,445,200.00
1,071,000.00
-

-

337,052.00
21,894,000.๐๐
975,000.00
975,000.00
-

-
20,919,000.๐๐
1,399,000.00
16,775,000.00
-

2,745,000.00
-


	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี ๒๕๕4
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี ๒๕๕5
(เป็นเงิน/บาท)

	๓. เงินทุนสำรองเงินสะสม

	๓.๑  แผนงานเคหะและชุมชน
    ๓.๑.๑  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
    ๓.๑.๒  งานไฟฟ้าถนน    

    ๓.๑.๓  งานสวนสาธารณะ
    ๓.๑.๔  งานบำบัดน้ำเสีย
 
	๒,๖๔๕,๐๐๐.๐๐
-

๒,๖๔๕,๐๐๐.๐๐
-

-


	-
-

-
-

-










ข้อมูล ณ วันที่  ๒0 กรกฎาคม ๒๕๕5
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
บันทึกหลักการและเหตุผล
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
******************

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม         ๒15,๐๐๐,๐๐๐.๐๐
บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ด้านบริหารทั่วไป

๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป


ยอดรวม
         41,674,740.00  บาท
๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ยอดรวม
         1,392,000.00
  บาท
ด้านบริการชุมชนและสังคม
๑.  แผนงานการศึกษา



ยอดรวม
         20,872,600.00  บาท

๒.  แผนงานสาธารณสุข



ยอดรวม
         11,930,300.00  บาท
๓.  แผนงานสังคมสงเคราะห์


ยอดรวม
    
3,023,800.00  บาท
๔.  แผนงานเคหะและชุมชน


ยอดรวม        100,929,800.00  บาท

๕.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ยอดรวม
         11,210,000.00  บาท
๖.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ยอดรวม
    
 4,400,000.00  บาท
ด้านเศรษฐกิจ
    
๑.  แผนงานการเกษตร



ยอดรวม
            5,367,000.๐๐ บาท
ด้านการดำเนินงานอื่น

 ๑.  แผนงานงบกลาง



ยอดรวม
          ๑4,199,760.๐๐  บาท
เหตุผล


เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6   จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6  เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
*******************


โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6 อาศัยอำนาจตามความใน มาตรา ๘๗ พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ ๖) พ.ศ.๒๕๕๒  จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6  ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  และโดยอนุมัติของนายอำเภอบางเสาธง  ดังต่อไปนี้
ข้อ ๑. ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้เรียกว่า “ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕6 ”

ข้อ ๒. ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕5  เป็นต้นไป
ข้อ ๓. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6   ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  
๒15,๐๐๐,๐๐๐  บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ข้อ ๔. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป


ก.  ด้านบริหารทั่วไป


      ๑.  แผนงานบริหารงานทั่วไป


ยอดรวม
    41,674,740.๐๐  บาท

๒.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ยอดรวม
      1,392,000.๐๐  บาท


ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม

๑.  แผนงานการศึกษา


ยอดรวม
    20,872,600.๐๐  บาท

๒.  แผนงานสาธารณสุข


ยอดรวม
    11,930,300.๐๐  บาท
๓.  แผนงานสังคมสงเคราะห์


ยอดรวม
      3,023,800.๐๐  บาท
๔.  แผนงานเคหะและชุมชน


ยอดรวม   100,929,800.๐๐ บาท

๕.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม
     11,210,000.๐๐ บาท
๖.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 








ยอดรวม
      ๔,4๐๐,๐๐๐.๐๐  บาท

ค.  ด้านเศรษฐกิจ
    
  แผนงานการเกษตร



ยอดรวม
       5,367,000.๐๐ บาท


ง.   ด้านการดำเนินงานอื่น

 
       แผนงานงบกลาง



ยอดรวม
     ๑4,199,760.๐๐ บาท

ข้อ ๕. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ



       แผนงานการพาณิชย์

      
     
ยอดรวม        
    -  
       บาท
ข้อ ๖. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
ข้อ ๗. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้





     (ลงนาม)…………………………………………………………








       (นายเกษม  แซ่ลี้)






  ตำแหน่ง    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง



อนุมัติ
(ลงนาม)……………………………………….

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
ก. รายได้ภาษีอากร





     ๑. หมวดภาษีอากร


  

รวม   ๗6,8๐๐,๐๐๐  บาท   แยกเป็น
         
๑.๑ ภาษีโรงเรือนและที่ดิน



จำนวน
     71,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีโรงเรือนและที่ดินได้เพิ่มขึ้น
         
๑.๒ ภาษีบำรุงท้องที่




จำนวน
       ๑,๘๐๐,๐๐๐  บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีบำรุงท้องที่ได้เท่าเดิม


๑.๓ ภาษีป้าย





จำนวน
      4,0๐๐,๐๐๐  บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีป้ายได้เพิ่มขึ้น
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร





     ๑. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต             รวม
 9,700,000  บาท  แยกเป็น
          
๑.๑  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา

จำนวน
            8,000
 บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุราได้เพิ่มขึ้น
           
๑.๒   ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร

จำนวน            ๕๐๐,๐๐๐ บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคารได้เท่าเดิม

  
๑.๓  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย


จำนวน
      8,0๐๐,๐๐๐ บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอยได้เพิ่มขึ้น
          
๑.๔  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจดทะเบียนพาณิชย์

จำนวน
           4,๐๐๐
 บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจดทะเบียนพาณิชย์ได้เพิ่มขึ้น

๑.๕  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น
จำนวน

3๐,๐๐๐  บาทคำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่นได้เพิ่มขึ้น

1.6  ค่าปรับการผิดสัญญา




จำนวน
          ๑0,๐๐๐
  บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าปรับการผิดสัญญาได้เพิ่มขึ้น


๑.7  ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย
จำนวน
          ๑0,๐๐๐  บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอยได้ลดลง

๑.8 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า สำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

 







จำนวน        ๑,๑๐๐,๐๐๐  บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าใบอนุญาตประกอบการค้า สำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพได้เท่าเดิม
          
๑.9 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด 

ซึ่งมีพื้นที่เกิน ๒๐๐ ตารางเมตร

 


จำนวน          ๓๐,๐๐๐
 บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน ๒๐๐ ตารางเมตรได้เท่าเดิม


๑.10 ค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชน


จำนวน
          2,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าใบอนุญาตให้ตั้งตลาดเอกชนได้ลดลง


๑.๑1 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร

จำนวน
          ๖,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคารได้เท่าเดิม
๒. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

         
รวม          1,240,000     บาท   แยกเป็น


๒.๑  ค่าเช่าสถานที่




จำนวน
      ๑2๐,๐๐๐   บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าเช่าสถานที่ได้ลดลง


๒.๒  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร



จำนวน
    1,1๐๐,๐๐๐   บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา


๒.๓  รายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ



จำนวน
      2๐,๐๐๐  
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บรายได้จากทรัพย์สินอื่นๆ ได้เพิ่มขึ้น
     ๓. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด


          
รวม
     50๐,๐๐๐    บาท    แยกเป็น


๓.๑ ค่าขายแบบแปลน


           
จำนวน
      40๐,๐๐๐
บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บค่าขายแบบแปลน  ได้เพิ่มขึ้น
       

๓.๒  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ




จำนวน
      ๑๐๐,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะเก็บรายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ ได้เท่าเดิม
    ๔. หมวดภาษีจัดสรร



   
รวม
109,760,000  บาท  แยกเป็น


๔.๑ ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ


จำนวน
    ๔,๐๐๐,๐๐๐
บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนด
แผนฯ เท่าเดิม

๔.๒ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ๑ ใน ๙



จำนวน
  38,0๐๐,๐๐๐
บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ภาษีมูลค่าเพิ่ม ๑ ใน ๙
เพิ่มขึ้น

๔.๓ ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ




จำนวน
      9๓๐,๐๐๐  
บาท

คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ เพิ่มขึ้น


๔.๔ ภาษีสุรา





จำนวน
    ๓,๓๐๐,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ภาษีสุรา เท่าเดิม


๔.๕ ภาษีสรรพสามิต




จำนวน
     ๘,๐๐๐,๐๐๐
บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ภาษีสรรพสามิต เท่าเดิม
       ๔.๖ ค่าภาคหลวงแร่





จำนวน         ๑00,๐๐๐ 
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ค่าภาคหลวงแร่ ลดลง

๔.๗ ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม




จำนวน
       ๑๐๐,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
 
  ๔.๘ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน









จำนวน  
   55,260,๐๐๐ บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ
นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน ลดลง

๔.๙ ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล




จำนวน          20,000
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล เพิ่มขึ้น

๔.๑๐ ภาษีจัดสรรอื่นๆ




จำนวน          5๐,๐๐๐
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
ค. เงินช่วยเหลือ
      ๑. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป


              รวม
   ๑7,๐๐๐,๐๐๐
บาท

  
๑.๑  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล

          

จำนวน
  ๑7,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท 
คำชี้แจง  ประมาณการเงินอุดหนุนจากรัฐบาลไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๑.  บริหารทั่วไป
แผนงาน ๑.๑  บริหารงานทั่วไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนการวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อให้การบริหารงานในด้านกิจการสภา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินกิจการสภา และการประชุมสภา
4. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่างๆ
5. การฝึกอบรม สัมมนา
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
๑. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณ  รวม
        34,145,9๔๐
บาท
๒. กองคลัง



งบประมาณ  รวม
          ๗,๕๒๘,๘๐๐
บาท
รวมทั้งสิ้น       41,974,740    บาท

	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๑. บริหารทั่วไป

	แผนงาน ๑.๑  บริหารงานทั่วไป

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน

	รายจ่ายอื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
 
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	  ๔,๐๓๗,๖๔๐ 
	๑๐,๔๓๓,๒๐๐
	 18,115,000 
	   ๑,๒๕๒,๐๐๐ 
	308,100
	-
	-
	34,145,9๔๐
	 สำนักงานปลัดฯ 
	๐๐๑๑๑

	๒. งานบริหารงานคลัง
	-
	๕,๓๔๔,๐๐๐
	  ๑,๘๐๐,๐๐๐ 
	 - 
	 ๓๘๔,๘๐๐
	-
	-
	  ๗,๕๒๘,๘๐๐ 
	 กองคลัง 
	๐๐๑๑๓

	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 

	รวม
	 ๔,๐๓๗,๖๔๐
	๑๕,๗๗๗,๒๐๐
	 19,915,000 
	   ๑,๒๕๒,๐๐๐   
	692,900
	-
	-
	41,674,740 
	 
	 



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๑. บริหารทั่วไป
แผนงาน ๑.๒ การรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์
๑.    เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุบริเวณพื้นที่ อบต.บางเสาธง ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ  เช่น  วันปีใหม่                            
       วันสงกรานต์ ฯลฯ

๒     เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
๓.    เพื่อให้มีอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างทันท่วงที
งานที่ทำ
๑.   จัดตั้งจุดตรวจ  จุดสกัดชุมชน และจุดบริการระหว่างหมู่บ้าน ชุมชน พื้นที่ อบต.บางเสาธง  
      ในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น วันปีใหม่ วันสงกรานต์ ฯลฯ

๒.   จัดการฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ อบต. 
๓.   จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ที่ใช้ในกิจการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
     สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณ  รวม
     ๑,392,๐๐๐  บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  ๑. บริหารทั่วไป

	แผนงาน ๑.๒ การรักษาความสงบภายใน

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ 
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
	 - 
	 - 
	-
	 - 
	 - 
	๑๐๐,๐๐๐
	-
	   ๑๐๐,๐๐๐
	 สำนักงานปลัด ฯ 
	๐๐๑๒๑

	การรักษาความสงบภายใน
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	

	๒. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	 - 
	 - 
	   ๙๘๐,๐๐๐
	 - 
	312,๐๐๐ 
	-
	
	๑,292,๐๐๐ 
	 สำนักงานปลัด ฯ 
	๐๐๑๒๓

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	 ๙๘๐,๐๐๐  
	-
	3๑๒,๐๐๐
	๑๐๐,๐๐๐
	-
	๑,3920,๐๐๐
	 
	 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  ๒.๑ การศึกษา
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน
2. เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีเหมาะสมกับวัย
3. เพื่อให้เด็กมีสุขภาพพลามัยที่ดี
งานที่ทำ
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน เด็กอนุบาล ๓ ขวบ ให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ   เพื่อให้
       เด็กได้มีความรู้และฝึกทักษะต่างๆ
2. โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กอนุบาล ๓ ขวบ ให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
3. โครงการจัดซื้ออาหารกลางวันให้แก่เด็กอนุบาล ๓ ขวบ   ให้แก่โรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
    กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม

งบประมาณ รวม
   ๒๐,๘๗2,6๐๐   บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน  ๒.๑ การศึกษา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน

ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
 
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	-
	๖,๒๑๖,๔๐๐
	9,782,400 
	-  
	๓๑๔,๒๐๐
	 ๔,๔๐๙,๖๐๐
	-
	๒๐,๗๒2,6๐๐
	 กองการศึกษาฯ 
	๐๐๒๑๑

	เกี่ยวกับการศึกษา
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	  

	๒. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	 - 
	-
	      ๑๕๐,๐๐๐
	-
	-
	-
	
	    ๑๕๐,๐๐๐ 
	 กองการศึกษาฯ 
	๐๐๒๑๒

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 

	รวม
	-
	๖,๒๑๖,๔๐๐
	9,932,400 
	-  
	๓๑๔,๒๐๐
	 ๔,๔๐๙,๖๐๐
	-
	๒๐,๘๗2,6๐๐
	 
	 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน ๒.๒ สาธารณสุข
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับการสาธารณสุข เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข และการจัดบริการด้านสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อเป็นการส่งเสริม ปรับปรุง แก้ไข  ปลูกจิตสำนึกอนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งานที่ทำ
1. จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
2. จัดฝึกอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดูงาน ให้แก่ประชาชนด้านสาธารณสุข
3. โครงการส่งเสริมคุณภาพด้านสิ่งแวดล้อม






ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
      กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

งบประมาณ  รวม
       ๑1,930,๓๐๐    บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน ๒.๒ สาธารณสุข

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน

ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	-
	๔,๓๔๙,๐๐๐
	๑,๖๕๐,๐๐๐ 
	 - 
	๑๒๕,๓๐๐
	-
	 - 
	๖,๑๒๔,๓๐๐
	 กองสาธารณสุข ฯ
	๐๐๒๒๑

	เกี่ยวกับสาธารณสุข
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	 

	๒. งานโรงพยาบาล
	-
	-
	 ๗๙๐,๐๐๐ 
	 - 
	 - 
	1๗๐,๐๐๐
	 - 
	9๖๐,๐๐๐
	 กองสาธารณสุข ฯ
	๐๐๒๒๒

	๓. งานบริการสาธารณสุข
	-
	-
	 ๑,๗๖๐,๐๐๐ 
	 - 
	 ๓,๐๘๖,๐๐๐
	-
	 - 
	๔,๘๔๖,๐๐๐
	 กองสาธารณสุข ฯ 
	๐๐๒๒๓

	และงานสาธารณสุขอื่น
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	-
	๔,๓๔๙,๐๐๐
	๔,๒๐๐,๐๐๐ 
	 - 
	๓,๒๑๑,๓๐๐
	1๗๐,๐๐๐
	 - 
	๑1,9๓๐,๓๐๐
	   
	 

 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน ๒.๓ สังคมสงเคราะห์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นสวัสดิการช่วยเหลือผู้สูงอายุ คนยากจน คนพิการหรือผู้ด้อยโอกาสที่ได้รับความเดือดร้อน
2. เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติจากธรรมชาติ
3. เพื่อสนับสนุนการฝึกอบรมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆในเขต อบต.
งานที่ทำ
1. จัดซื้อสิ่งของจำเป็นและเดือดร้อน   เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติต่างๆจากธรรมชาติ
2. ช่วยเหลือในเรื่องการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนยากจน คนชรา คนพิการ ฯลฯ
3.  โครงการฝึกอบรมทักษะวิชาชีพและจัดหาอาชีพเพื่อคนด้อยโอกาสและคนพิการ
ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ

ส่วนสวัสดิการสังคม


งบประมาณ  รวม
    ๓,๐๒๓,๘๐๐
บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน ๒.๓ สังคมสงเคราะห์

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ 
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	-
	๑,๖๘๓,๐๐๐
	       ๕๐๕,๐๐๐
	 - 
	 ๘๓๕,๘๐๐
	 - 
	 - 
	 ๓,๐๒๓,๘๐๐
	 ส่วนสวัสดิการฯ 
	๐๐๒๓๑

	เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	๒. งานสวัสดิการสังคม
	-


	 - 
	-
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	-
	 ส่วนสวัสดิการฯ 
	๐๐๒๓๒

	และสังคมสงเคราะห์
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	-
	๑,๖๘๓,๐๐๐
	       ๕๐๕,๐๐๐
	 - 
	 ๘๓๕,๘๐๐
	 - 
	 - 
	 ๓,๐๒๓,๘๐๐
	 
	 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน ๒.๔ เคหะและชุมชน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานบริการแก่ประชาชนในพื้นที่อย่างเพียงพอทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป และการบริหารงานบุคคล
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ

กองช่าง




งบประมาณ  รวม         77,7๒๔,๘๐๐    บาท

กองสาธารณสุขฯ



งบประมาณ  รวม          23,205,๐๐๐    บาท
รวมทั้งสิ้น       ๑๐0,9๒๙,๘๐๐   บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน ๒.๔ เคหะและชุมชน

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่าย
ประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น

	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี


	๑. งานบริหารทั่วไป
	-
	๕,๘๖๑,๔๐๐
	  ๗,๖๕๐,๐๐๐ 
	 - 
	๑,๔๗๙,๔๐๐
	๒,๐๐๐,๐๐๐
	 - 
	  ๑๖,๙๙๐,๘๐๐ 
	 กองช่าง 
	๐๐๒๔๑

	เกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  

	๒. งานไฟฟ้าถนน
	 - 
	 - 
	๗๘๐,๐๐๐
	 - 
	 ๔1,379,๐๐๐
	๕,๐๐๐,๐๐๐
	 - 
	  47,1๕๙,๐๐๐ 
	 กองช่าง 
	๐๐๒๔๒

	๓. งานสวนสาธารณะ
	 - 
	 - 
	-
	 - 
	-
	 - 
	 - 
	 - 
	 -
	๐๐๒๔๓

	๔. งานกำจัดขยะมูลฝอย
	 - 
	 - 
	23,2๐๕,๐๐๐
	-
	-
	 - 
	 - 
	๑๙,๖๐๕,๐๐๐
	กองสาธารณสุข
	๐๐๒๔๔

	    และสิ่งปฏิกูล
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	๕. งานบำบัดน้ำเสีย
	 - 
	 - 
	-
	 - 
	๑๓,๕๗๕,๐๐๐
	-
	-
	๑๓,๕๗๕,๐๐๐
	 กองช่าง 
	๐๐๒๔๕

	รวม
	-
	๕,๘๖๑,๔๐๐
	๒๘,๐๓๕,๐๐๐ 
	 - 
	56,4๓๓,๔๐๐
	๗,๐๐๐,๐๐๐
	-
	๑๐0,9๒๙,๘๐๐
	
	




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน ๒.๕ สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย แก่ประชาชนในตำบลบางเสาธง
2. เพื่อเป็นการสนองนโยบายของรัฐบาลในการต่อสู้ เพื่อเอาชนะยาเสพติด
3. เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในตำบลบางเสาธง
งานที่ทำ
1. จัดฝึกอบรม การพัฒนา  การเมือง  การปกครองในระบอบประชาธิปไตย
2. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่ประชาชน
3. โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นให้กับประชาชน
ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณ  รวม           ๗๐๐,๐๐๐
บาท

ส่วนสวัสดิการสังคม


งบประมาณ  รวม       ๑๐,๕๑๐,๐๐๐
บาท

รวมทั้งสิ้น       ๑๑,๒๑๐,๐๐๐     บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน ๒.๕. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 ส่วนสวัสดิการฯ 
	๐๐๒๕๑

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	๒. งานส่งเสริมและ
	-
	-
	๗๐๐,๐๐๐
	-
	 - 
	-
	 - 
	๗๐๐,๐๐๐ 
	 สำนักงานปลัด อบต. 
	๐๐๒๕๒

	สนับสนุนความเข้มแข็ง
	
	
	 ๒,๓๑๐,๐๐๐
	-
	๘,๒๐๐,๐๐๐
	-
	-
	๑๐,๕๑๐,๐๐๐
	 ส่วนสวัสดิการฯ 
	 

	ชุมชน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	รวม
	-
	-
	  ๓,๐๑๐,๐๐๐
	-
	๘,๒๐๐,๐๐๐
	-
	 - 
	๑๑,๒๑๐,๐๐๐
	
	




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  ๒.๖ การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
วัตถุประสงค์
๑.    เพื่อส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการของเยาวชน ในพื้นที่ตำบลให้มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 
       ห่างไกลจากยาเสพติด
๒.    เพื่อส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามในท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
งานที่ทำ
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาต่างๆให้แก่เยาวชนในตำบล
2. โครงการเข้าค่ายกิจกรรม ส่งเสริมด้านศาสนาและศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม แก่นักเรียน เยาวชนและประชาชนทั่วไป
3. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
4. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติธรรมและบวชชีพราหมณ์
ฯลฯ
หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
      กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

งบประมาณ  รวม
     ๔,๔๐๐,๐๐๐   บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๒. บริการชุมชนและสังคม

	แผนงาน  ๒.๖ การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	๑. งานบริหารทั่วไป
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	   -
	 - 
	-
	 -
	๐๐๒๖๑

	เกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	และนันทนาการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 


	 

	๒. งานกีฬาและนันทนาการ
	 - 
	 - 
	   ๓,๕๕๐,๐๐๐ 
	 - 
	-
	 -
	 - 
	 ๓,๕๕๐,๐๐๐
	กองการศึกษาฯ
	๐๐๒๖๒

	๓. งานศาสนาและ
	 - 
	 - 
	   ๘๕๐,๐๐๐ 
	 - 
	-
	-
	 - 
	   ๘๕๐,๐๐๐
	กองการศึกษาฯ
	๐๐๒๖๓

	วัฒนธรรม
	
	 
	 
	 
	
	
	 
	
	 
	

	รวม
	-
	-
	   ๔,๔๐๐,๐๐๐ 
	-
	-
	-
	-
	 ๔,๔๐๐,๐๐๐ 
	
	




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน ๓. การเศรษฐกิจ
แผนงาน ๓.๒ การเกษตร
วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นการป้องกันศัตรูพืชและสัตว์ และส่งเสริมสนับสนุนงานด้านการเกษตรแก่ประชาชน
2. เพื่อส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี   ในพื้นที่ตำบลบางเสาธง
งานที่ทำ
1. จัดซื้อสารเคมี ป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์
2. สนับสนุนพันธุ์พืช และอุปกรณ์ต่างๆในการขยายพันธุ์พืชแก่ประชาชน
3. ปลูกต้นไม้ใหญ่สองข้างถนนในพื้นที่ตามพระราชเสาวณีย์ฯ ,โครงการหนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพื่อประชาชนชาวไทย  โครงการปลูกต้นไม้ในวันสำคัญต่างๆ 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
ฯลฯ

หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
  งบประมาณ  รวม      ๒,๒๒๐,๐๐๐
บาท

กองช่าง




  งบประมาณ  รวม      ๓,๑๔๗,๐๐๐
บาท

รวมทั้งสิ้น       ๕,๓๖๗,๐๐๐
บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน ๓. การเศรษฐกิจ

	แผนงาน ๓.๒ การเกษตร

	

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	๑. งานส่งเสริมการเกษตร
	 - 
	 - 
	 ๒,๒๒๐,๐๐๐ 
	-
	 - 
	 - 
	-
	๒,๒๒๐,๐๐๐
	 สำนักงานปลัดฯ 
	๐๐๓๒๑

	๒. งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	 - 
	 - 
	๓,๑๔๗,๐๐๐
	-
	 - 
	 - 
	-
	๓,๑๔๗,๐๐๐
	กองช่าง
	๐๐๓๒๒

	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	
	
	 
	 

	รวม
	-
	-
	 ๕,๓๖๗,๐๐๐ 
	-
	 - 
	 - 
	-
	๕,๓๖๗,๐๐๐
	
	 

 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  ๔. การดำเนินงานอื่น
แผนงาน  งบกลาง
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมการศึกษา ฯ
งานที่ทำ
1. ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
3. สบทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
4. สมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
5. ค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษาหรือพัฒนาองค์ความรู้ในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท





           ฯลฯ

หน่วยงาน (กอง/ฝ่าย/ส่วน) ที่รับผิดชอบ
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณ  รวม       ๑4,199,7๖๐     บาท
	รายละเอียดประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6

	องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

	อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ

	รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

	ด้าน  ๔. การดำเนินงานอื่น

	แผนงาน  งบกลาง

	งาน
	เงินเดือน
ฝ่าย
การเมือง
 
	เงินเดือนฝ่ายประจำ

 
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	เงินอุดหนุน

	รายจ่ายอื่น
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	๑. งบกลาง
	 - 
	 - 
	 - 
	- 
	 - 
	 - 
	 ๑4,199,760     
	๑4,199,760     
	 สำนักงานปลัดฯ 
	๐๐๔๑๑

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	  

	รวม
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	๑4,199,760     
	 
	 

 




รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
  **********************************

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น             38,457,940
บาท    แยกเป็น
๑. รายจ่ายประจำ                  

   ตั้งไว้รวม  37,737,840  บาท    แยกเป็น
งบบุคลากร    


แยกเป็น
     หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ตั้งไว้รวม   4,037,640   บาท   แยกเป็น

๑.  เงินเดือนนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

ตั้งไว้  556,320  บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๑ คน และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๒ คน ดังนี้

- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
เดือนละ  22,080x๑๒ เดือนเป็นเงิน  ๒64,960  บาท

- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ  12,140x๒x๑๒ เดือน เป็นเงิน  ๒91,360  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)


๒.  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล










ตั้งไว้    ๔๘,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๑ คน และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๒ คน ดังนี้

- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ  ๒,๐๐๐x๑๒ เดือน เป็นเงิน  ๒๔,๐๐๐  บาท


- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ  ๑,๐๐๐x๒x๑๒ เดือน เป็นเงิน  ๒๔,๐๐๐  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)


๓.  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งไว้    ๔๘,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๑ คน และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๒ คน ดังนี้

- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
เดือนละ  ๒,๐๐๐x๑๒ เดือนเป็นเงิน  ๒๔,๐๐๐  บาท


- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ ๑,๐๐๐x๒x๑๒ เดือน เป็นเงิน ๒๔,๐๐๐ บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

๔.  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  









ตั้งไว้      ๗๙,๒๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เดือนละ ๖,๖๐๐x๑๒ เดือน

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
        
๕. ค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ  
และสมาชิกสภาฯ 






ตั้งไว้  3,306,120  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ  และสมาชิกสภาฯ   ดังนี้
       
- ประธานสภาฯ        เดือนละ 12,14๐x๑๒ เดือน เป็นเงิน    145,680  บาท
     
- รองประธานสภาฯ   เดือนละ 9,930x๑๒ เดือน 
เป็นเงิน     11๙,1๖๐  บาท
     
- เลขานุการสภาฯ     เดือนละ 7,920x๑๒ เดือน  
เป็นเงิน      ๙5,04๐  บาท
     
- สมาชิกสภาฯ จำนวน ๓๑ คน เดือนละ 7,920x๓๑x๑๒เดือน  เป็นเงิน  ๒,946,240  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
    หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)         
ตั้งไว้รวม  10,433,200  บาท  แยกเป็น
         ๑.  เงินเดือนพนักงาน   



ตั้งไว้   4,000,000  บาท      
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน ๒๓ อัตรา      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
๒. เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน


ตั้งไว้   740,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล สังกัด สำนักงานปลัด อบต. ดังนี้
      
  
 2.1  เงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   







ตั้งไว้   100,000  บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   จำนวน 2 อัตรา      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
๒.2 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงาน      
ตั้งไว้  580,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวต่างๆของพนักงานส่วนตำบลในสำนักงานปลัด อบต.จำนวน 13 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
๒.3  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ



ตั้งไว้    ๖๐,๐๐๐   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบลในสำนักงานปลัด อบต.จำนวน 13 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
3. เงินประจำตำแหน่งของพนักงาน


ตั้งไว้   403,200 บาท  

       3.๑ ค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือนแก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  ๒๐๑,๖๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่


- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ ๕,๖๐๐x๑๒ เดือน เป็นเงิน ๖๗,๒๐๐  บาท


- รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ ๕,๖๐๐x๒x๑๒ เดือน เป็นเงิน ๑๓๔,๔๐๐  บาท 
ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งและมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับอยู่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)
๓.2  เงินประจำตำแหน่งของปลัด อบต, รองปลัด อบต. 

ตั้งไว้    ๒๐๑,๖๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมาย  ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.๒๕๓๘  ดังนี้

- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ ๕,๖๐๐x๑๒ เดือน เป็นเงิน ๖๗,๒๐๐  บาท

- รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เดือนละ ๕,๖๐๐x๒x๑๒ เดือน เป็นเงิน ๑๓๔,๔๐๐  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)
         
๔. ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 




ตั้งไว้   
 170,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี ให้แก่ ลูกจ้างประจำ จำนวน ๑ อัตรา  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
๕. เงินเพิ่มต่างๆของลูกจ้างประจำ



ตั้งไว้  
  3,000   บาท  


- เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
ตั้งไว้   3,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจำ ในสำนักงานปลัด อบต. จำนวน ๑ อัตรา  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
        
๖. ค่าจ้างพนักงานจ้าง   




ตั้งไว้  3,353,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่พนักงานจ้าง  ,เงินปรับปรุงเงินเดือน  และะค่าตอบแทนพิเศษพนักงานจ้าง   ในสำนักงานปลัด อบต.จำนวน  41  อัตรา  ดังนี้
        

 - พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  26  อัตรา    เป็นเงิน   2,392,000  บาท
        
            - พนักงานจ้างทั่วไป
    จำนวน  ๑๕  อัตรา    เป็นเงิน      961,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
          
๗. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



ตั้งไว้  1,764,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง สำนักงานปลัด อบต. จำนวน  41  อัตรา  ดังนี้
         

- พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 26 อัตรา     เป็นเงิน  1,106,000 บาท
 

 - พนักงานจ้างทั่วไป     
  จำนวน 15 อัตรา     เป็นเงิน     658,000 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป)
งบดำเนินการ     

    หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอย และวัสดุ     
ตั้งไว้รวม    22,015,000  บาท   แยกเป็น
           ค่าตอบแทน                     
ตั้งไว้    5,770,000   บาท

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (5,210,000 )
๑. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  


ตั้งไว้   5,000,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ทุกส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
๒. เงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนวินัยข้าราชการ  


ตั้งไว้ 
  ๑๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการสอบของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการประเมินบุคคล ผลงาน วิสัยทัศน์และการทดสอบสมรรถภาพทางการบริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

๓. เงินค่าตอบแทนการจ้างนักเรียน นักศึกษา ทำงานในช่วงปิดภาคเรียน  









ตั้งไว้    ๑๕๐,๐๐๐    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการจ้างนักเรียน  นักศึกษา  ทำงานในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๔  หน้าที่  ๑๔7  ลำดับที่ 9)`
๔. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร. 


ตั้งไว้     ๕๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร.อบต.บางเสาธง ที่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งผู้อำนวยการศูนย์ อปพร.อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

ตั้งไว้     ๕๐,๐๐๐    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทค่าเช่าบ้าน     
         
1. ค่าเช่าบ้าน     




ตั้งไว้  
๒๐๐,๐๐๐    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตำบล สำนักงานปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
1. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 


ตั้งไว้       ๖๐,๐๐๐    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
         
1. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 


ตั้งไว้ 
 ๒๕๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         ค่าใช้สอย                                   ตั้งไว้    12,595,000  บาท
         ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (3,615,000)
         
๑. ค่ารับหนังสือพิมพ์  วารสารและเอกสารต่างๆ  


ตั้งไว้       ๒๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับหนังสือพิมพ์  วารสารและเอกสารต่างๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
2. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ




ตั้งไว้    ๒๕๐,๐๐๐   บาท 
เช่น  ค่าติดตั้งไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าล้างฟิล์ม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

3. ค่าจ้างจัดทำสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ 



ตั้งไว้   2,๔๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ข่าวสารราชการทางวิทยุ โทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ วารสาร  
จัดทำตู้รับเรื่องร้องทุกข์ ร้องเรียนประจำหมู่บ้าน  วีซีดี คู่มือเผยแพร่ความรู้ด้านต่างๆแก่ประชาชน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๒ หน้าที่  ๑43  ลำดับที่  ๑)

4. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 




ตั้งไว้    ๑๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร สำหรับใช้ถ่ายเอกสารของทางราชการ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑51  ลำดับที่ ๓)

5. ค่าใช้จ่ายในการรังวัดในการตรวจสอบที่ดิน

 
 ตั้งไว้     10๐,๐๐๐  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการดำเนินการรังวัดที่ดิน ที่สาธารณะ ที่ของ อบต.บางเสาธง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๑  แนวทางที่  ๑.๕ หน้าที่ ๙๒ ลำดับที่ ๑)

6.  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของ อบต.
   
ตั้งไว้   ๖๐๐,๐๐๐ บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรของ อบต.ตามแผนพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนฝึกอบรมต่างๆ ของสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น การดำเนินการตามโครงการความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาต่างๆ หรือหน่วยงานของรัฐ/เอกชนเป็นผู้จัด ฯลฯ สำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๔ หน้าที่ ๑๔6 ลำดับที่ ๔)

7.  ค่าจ้างเหมาเติมน้ำยาเคมีดับเพลิง

 

ตั้งไว้ 
  45,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเติมน้ำยาเคมีดับเพลิง ชนิดผงเคมีแห้ง ๒A ๒B  จำนวน 1๐๐ ถัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๔  แนวทางที่ ๔.๒  หน้าที่ ๑28 ลำดับที่ ๒)

8.  ค่าจัดทำประกันภัยรถยนต์

 

ตั้งไว้ 
๑๐๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยรถยนต์ ที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ เช่น รถดับเพลิง รถดูดโคลน รถกระเช้า รถตรวจการณ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
         ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการรับรองและพิธีการ  ( 6,250,000)
        
๑.  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล   

ตั้งไว้      15๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่อง              ในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ  สำหรับผู้มาเยี่ยมชม ดูงาน ตรวจงาน นิเทศงาน ทัศนศึกษาดูงาน  และเจ้าหน้าที่ๆเกี่ยวข้อง  ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคล  หรือคณะบุคคล, ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรอง ค่าอาหาร เครื่องดื่ม เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองต่างๆรวมทั้งบริการอื่นๆที่จำเป็นฯลฯ ในการประชุมสภาฯคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

2. ค่าเลี้ยงรับรอง





ตั้งไว้     3๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ ฯลฯ ได้แก่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและบริการ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

3.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานวันสำคัญของทางราชการ  

ตั้งไว้    5๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดงาน  พิธีการในวันสำคัญ  เช่น วันปิยมหาราช, วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๗   หน้าที่  ๑20 ลำดับที่ ๒)

4.  ค่าใช้จ่ายต่างๆในการรับเสด็จฯ
 


ตั้งไว้       2๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  และพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
5. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย


ตั้งไว้   5๐,๐๐๐    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้ด้านกฎหมาย  ได้แก่ ความรู้ทางกฎหมายด้านต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน  กฎหมายสิทธิและหน้าที่  ประชาธิไตย  ขั้นตอนกระบวนการยุติธรรมต่าง ๆ ฯลฯ ให้แก่เจ้าหน้าที่หรือประชาชนผู้สนใจ ตั้งจ่ายเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๙   หน้าที่ ๑56 ลำดับที่ ๓)
6. โครงการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานด้านการเกษตร    
ตั้งไว้    ๓๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงานด้านการเกษตร ได้แก่ ด้านการทำนาข้าว ด้านปศุสัตว์ ด้านประมง ด้านเกษตรทฤษฎีใหม่/เศรษฐกิจพอเพียง ด้านการปลูกผักสวนครัว , ด้านการปรับปรุงบำรุงดิน , ด้านการทำปุ๋ยชีวภาพ ฯลฯ ตั้งจ่ายการเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๕ แนวทางที่ ๕.๒   หน้าที่ ๑32  ลำดับที่ ๑ )

7. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม   ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  ให้แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๒ แนวทางที่ ๒.๖   หน้าที่ ๑๑9 ลำดับที่ 6)
        
8.  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน  
ตั้งไว้   ๔,5๐๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน  รายละเอียดดังนี้

(1) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการในการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน ของผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ฯลฯ ของ อบต. บางเสาธง  

(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพื่อประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการบริหารงานบุคคล งานสารบรรณ การจัดทำแผนพัฒนา การจัดทำข้อบัญญัติ ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์ การให้บริการ ฯลฯ ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๔ หน้าที่ ๑๔6 ลำดับที่ ๕)
9. โครงการฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ตั้งไว้   ๔๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้แก่พนักงานส่วนตำบล สมาชิกสภา อบต. ผู้นำชุมชน และผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่  โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    โครงการจัดตั้งจุดตรวจและดูแลความสงบเรียบร้อย   โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  โครง  โครงการฝึกทนทวนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๔ หน้าที่ ๑45 ลำดับที่ ๓)
๑0. โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเทิดไท้องค์ราชันย์    
ตั้งไว้    ๑๐๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เช่น กิจกรรมเดินเทิดพระเกียรติ กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๗ หน้าที่ ๑20 ลำดับที่ ๒)

 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (1,930,000)
      
 ๑.  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ตั้งไว้   ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น แทนตำแหน่งที่ว่าง ของ อบต.  บางเสาธง  การประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง ต่าง  ๆ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๙ หน้าที่ ๑56 ลำดับที่ ๔)

 2.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 


ตั้งไว้    5๐,๐๐๐    บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป(งานบริหารทั่วไป) 
        
 3. ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน  ตั้งไว้  10๐,๐๐๐ บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าสินไหมทดแทนชดเชยความสียหายต่าง ๆ จากการกระทำของ อบต.บางเสาธง ตามที่กฎหมายกำหนด เช่น  รถชน รถคว่ำ ที่เกิดจากอุบัติเหตุที่ใช้ในราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามกฎหมาย 


ตั้งไว้   10๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามค่าธรรมเนียมศาล   และค่าใช้จ่ายอื่น  ๆ  ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินคดี  กรณีเกิดข้อพิพาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

5. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดหน่วย อบต. เคลื่อนที่ 

ตั้งไว้
๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกหน่วยบริการเคลื่อนที่ของ อบต. คลินิกเกษตรเคลื่อนที่ หรือการออกหน่วยบริการต่าง  ๆ แก่ประชาชนที่ อบต.จัดเองและเชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมกิจกรรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๘ หน้าที่ ๑54 ลำดับที่ ๒)


 6. โครงการสนับสนุน ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี การเกษตรประจำตำบล









ตั้งไว้     5๐,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายและสนับสนุนการดเนินการของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี  การเกษตรประจำตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร)  

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๕ แนวทางที่ ๕.๒ หน้าที่ ๑๓7 ลำดับที่ ๑๒)

7. โครงการแปลงสาธิตการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษ  
ตั้งไว้    ๗๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงพื้นที่ จัดซื้อพันธุ์ผัก ปัจจัยในการผลิตต่างๆ และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำแปลงสาธิตทางการเกษตร ตลอดจนจัดงานวันสาธิตการปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษเพื่อรณรงค์ให้เกษตรกรเกิดค่านิยมในการผลิตผักและบริโภคผักที่ปลอดภัย อีกทั้งเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ดีให้เกษตรกรและผู้สนใจได้ศึกษาดูงานและนำไปปฏิบัติตาม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๕ แนวทางที่ ๕.๒ หน้าที่ ๑32 ลำดับที่ ๒ )

8. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติตามแนวพระราชดำริ     ตั้งไว้    ๓๐๐,๐๐๐  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปลูกต้นไม้ในโครงการหนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น  เพื่อประชาชนชาวไทย ,โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติในวันสำคัญต่างๆ , โครงการปลูกต้นไม้ในวันต้นไม้แห่งชาติ                 (วันวิสาขบูชา) โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติตามแนวพระราชดำริและพระราชเสาวนีย์  และโครงการปลูกต้นไม้เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำบลบางเสาธง ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๓ แนวทางที่ ๓.๕ หน้าที่ ๑๒6 ลำดับที่ ๑)

9.  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนและข้อบัญญัติงบประมาณ   
ตั้งไว้     ๘๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำและส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนต่างๆ  เช่น  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี แผนชุมชน  แผนการศึกษา  แผนการเกษตร แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ข้อบัญญัติงบประมาณ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่ ๔.๒ หน้าที่ ๑๒8 ลำดับที่ ๕) และยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๑  หน้าที่ ๑41  ลำดับที่ ๕)


๑0. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด  องค์การบริหารส่วนตำบล
บางเสาธง 







ตั้งไว้    ๑๐๐,๐๐๐  บาท           
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด  องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  
ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของรัฐบาล ในการดำเนินงานหมู่บ้าน  ชุมชนเข้มแข็งเพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตลอดจนบำบัด  ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑๑๐  ลำดับที่ ๑๐)


๑1. โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ   


ตั้งไว้     ๒๐๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติตามนโยบายของรัฐบาล โครงการอาสาสมัครปกป้องสถาบัน (อสป.) ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๙ หน้าที่ ๑56  ลำดับที่ ๑)

๑2. โครงการขับขี่ปลอดภัย มีใบอนุญาตขับรถถูกกฎหมาย    
ตั้งไว้    ๓๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการขับขี่ปลอดภัย มีใบอนุญาตขับรถถูกกฎหมายแก่เยาวชนและประชาชนในเขตพื้นที่ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๑ แนวทางที่ ๑.๔ หน้าที่ 78  ลำดับที่ ๓)
13. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครผู้ประสานพลังแผ่นดิน"ตาสับปะรด"ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดปี ๒๕๕๖  





ตั้งไว้    10๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครผู้ประสานพลังแผ่นดิน"ตาสับปะรด"ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดปี ๒๕๕๖ ในการดำเนินการฝึกอบมอาสาสมัคร สร้างความเข้มแข็งให้และชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑09  ลำดับที่ 4)

14.โครงการเสริมสร้างหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด  ปี ๒๕๕๖











ตั้งไว้    10๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด  ปี ๒๕๕๖  ให้การฝึกอบรม  ผู้นำชุมชน  ผู้แทนหมู่บ้าน  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑10  ลำดับที่ 5)
15.  โครงการอบรมอาสาสมัครผู้ประสานพลังแผ่นดิน "ตาสับปะรด”  ปี ๒๕๕๖










ตั้งไว้    10๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมอาสาสมัครผู้ประสานพลังแผ่นดิน"ตาสับปะรด"ในสถานประกอบการและสถานที่ศึกษา ปี ๒๕๕๖   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑10  ลำดับที่ 5)

16.   โครงการผู้ขับขี่จักรยานยนต์รับจ้างสาธารณะปลอดสารเสพติดปี ๒๕๕๖











ตั้งไว้    10๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการผู้ขับขี่จักรยานยนต์รับจ้างสาธารณะปลอดสารเสพติดปี ๒๕๕๖   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑17  ลำดับที่ 27)

 17.   โครงการค่ายบำบัดปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้เสพ  ผู้ติดยาเสพติดปี ๒๕๕๖










ตั้งไว้    20๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการค่ายบำบัดปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้เสพ  ผู้ติดยาเสพติดปี ๒๕๕๖   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕  หน้าที่ ๑16  ลำดับที่ 21)


๑8. โครงการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยว ตามธรรมชาติ
ตั้งไว้     5๐,๐๐๐  บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมโครงการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยว ตามธรรมชาติ  โดยการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ชุมน OTOP  ตามโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว  เรียนรู้วิถีชีวิตในชุมชน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ 5 แนวทางที่ 5.3 หน้าที่ ๑39  ลำดับที่ ๑)
        ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (๘๐๐,๐๐๐)

๑.  ค่าบำรุงรักษา  ซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์
 

ตั้งไว้    ๘๐๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   ซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์  รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๖  หน้าที่ ๑51 ลำดับที่ ๒)

ค่าวัสดุ                            

ตั้งไว้   3,650,000     บาท

ประเภท  วัสดุสำนักงาน

๑. ค่าวัสดุสำนักงาน




ตั้งไว้   
15๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆเช่น  กระดาษ แฟ้ม หมึกถ่ายเอกสาร    วัสดุเครื่องเขียน  วัสดุ  ฯลฯ ในสำนักงานปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภท วัสดุงานบ้านงานครัว
๑.  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   



ตั้งไว้      10๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยาถูพื้น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น แปรงขัดห้องน้ำ แปรงขัดพื้น  ผงซักฟอก ถ้วย จาน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารทั่วไป) 

ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
         
๑. ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 



ตั้งไว้      ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆสำหรับรถยนต์,เรือ ของ อบต. เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ ตลับ
ลูกปืน น้ำมันเบรก หัวเทียน ฟิล์มกรองแสง กันชน หม้อน้ำรถยนต์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
         
๑. ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  


ตั้งไว้     ๙๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น  ที่ใช้กับยานพาหนะและเครื่องสูบน้ำ ฯลฯ   ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

ประเภท  วัสดุการเกษตร
        
๑. ค่าวัสดุการเกษตร




ตั้งไว้   ๑,๕๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพันธุ์พืช  เมล็ดพันธุ์พืช ปุ๋ย  ยากำจัดศัตรูพืชและวัชพืช  ตลอดจนวัสดุ  อุปกรณ์ด้านการเกษตรฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร) (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๕ แนวทางที่ ๕.๒ หน้าที่ ๑๓7 ลำดับที่ ๑๓)

ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์

๑. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์




ตั้งไว้   
10๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆเช่น  หมึกพิมพ์ประเภทต่างๆ  วัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ฯลฯ ในสำนักงานปลัดฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)

ประเภท วัสดุเครื่องแต่งกาย


   ๑. ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย                            
ตั้งไว้      ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น กางเกง รองเท้า หมวก ถุงมือ ฯลฯ ของพนักงานดับเพลิงและคนงานทั่วไป เจ้าหน้าที่เทศกิจ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามพ.ศ.๒๕๕6-2๕๕8  ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่  ๔.๒ หน้าที่ ๑๒8  ลำดับที่ ๒)

ประเภท วัสดุเครื่องดับเพลิง
          
๑.  ค่าวัสดุดับเพลิง 




ตั้งไว้    ๕๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆในการดับเพลิงต่างๆ เช่น สายดับเพลิง ชุดดับเพลิง  รวมทั้งอุปกรณ์ต่างๆที่จำเป็นในการดับเพลิง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)  

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่  ๔.๒ หน้าที่ ๑๒8  ลำดับที่ ๒)  
       หมวดค่าสาธารณูปโภค           
ตั้งไว้รวม   ๑,2๕๒,๐๐๐  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ประเภทค่าไฟฟ้า  
        
๑. ค่าไฟฟ้า  





ตั้งไว้   9๐๐,๐๐๐  บาท            
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง, ห้องประชุมชั้น ๒, อาคารบรรเทาสาธารณภัย, ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคารต่างๆ และทรัพย์สินของ อบต. ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทค่าน้ำประปา  

๑. ค่าน้ำประปา  




ตั้งไว้     ๘๐,๐๐๐  บาท             
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง   และอาคารบรรเทาสาธารณภัย อบต.บางเสาธง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและทรัพย์สินของ อบต. ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทค่าไปรษณีย์
       
๑. ค่าไปรษณีย์ 





ตั้งไว้   ๑๕๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข ธนาณัติ ค่าจัดซื้อดวงตราไปรษณียากร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม
       
๑. ค่าโทรศัพท์ 





ตั้งไว้     ๕๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ สำหรับจุดประชาสัมพันธ์ , ห้องประชุม ชั้น ๒ และอาคารต่างๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ อบต.บางเสาธง ฯลฯ ทั้งทางใกล้ ทางไกลและโทรศัพท์มือถือ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
         
2. ค่าบริการอินเตอร์เน็ตรายเดือน  


ตั้งไว้     ๗๒,๐๐๐  บาท           
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงรายเดือนของ อบต.บางเสาธง  เพิ่มค่าเร็วและUpload 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)  
งบลงทุน   
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน


ตั้งไว้รวม  620,100  บาท    แยกเป็น              
 
ค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง                 ตั้งไว้รวม   620,100   บาท  แยกเป็น
             ค่าครุภัณฑ์
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน  

ตั้งไว้  160,500  บาท


๑. ค่าจัดซื้อพัดลมสองใบพัด(ระบายอากาศ)  

ตั้งไว้      72,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมสองใบพัด(ระบายอากาศ) พร้อมการติดตั้ง จำนวน  16 ตัว  โดยมีรายละเอียดดังนี้


- ความเร็วไม่น้อยกว่า 1,100  รอบ/นาที
- ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ไม่น้อยกว่า  24 นิ้ว
- กำลังไฟไม่น้อยกว่า  220 V 50  Hz

เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)


2. ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิด 2  บาน  


ตั้งไว้   9,200  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิด 2  บาน จำนวน  2  ตู้   โดยมีรายละเอียดดังนี้


- มีขนาดไม่น้อยกว่า  915x457x1830  มิลลิเมตร


- มีประตู  2 บาน มือจับชนิดบิด


- มีแผ่นชั้นปรับระดับ สามารถรับน้ำหนักได้ไม่น้อยกว่า 50 กิโลกรัม/ชั้น
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)


3. ค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์



ตั้งไว้  7,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์  จำนวน  2  ตัว ใช้สำหรับวางคอมพิวเตอร์ internet  ตำบล  เพื่อให้ประชาชนมาใช้บริการ  โดยมีรายละเอียดดังนี้


- มีขนาดไม่น้อยกว่า 75x60x75  เซนติเมตร


- มีรางคีย์บอร์ด  พร้อมช่องวาง CPU หรือเครื่องสำรองไฟ


- มีช่องร้อยสายไฟ
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)


4. ค่าจัดซื้อเก้าอี้





ตั้งไว้   72,300   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าสำหรับพนักงานส่วนตำบลนั้งปฏิบัติงานภายในสำนักงาน อบต.บางเสาธง   จำนวน  28  ตัว โดยมีรายละเอียดดังนี้


แบบที่ 1   จำนวน  25  ตัว ๆ ละ  2,500  บาท


- มีขนาดไม่น้อยกว่า  58x65x95 เซนติเมตร


- สามารถปรับขึ้นลงได้


- แบบขาล้อเลื่อน  5 แฉก


- แบบหนังเทียม บุนวม


- มีที่พักแขน  ทั้ง 2 ข้าง  

แบบที่ 2  จำนวน  2 ตัว ๆ ละ  3,000 บาท
- มีขนาดไม่น้อยกว่า  60x66x90 เซนติเมตร


- สามารถปรับขึ้นลงได้


- แบบขาล้อเลื่อน  5 แฉก


- แบบหนังเทียม บุนวม
- มีที่พักแขน  ทั้ง 2 ข้าง  

แบบที่ 3  จำนวน  1  ตัว ๆ ละ  3,800 บาท


- มีขนาดไม่น้อยกว่า  65x66x117 เซนติเมตร


- สามารถปรับขึ้นลงได้


- แบบขาล้อเลื่อน  5 แฉก


- แบบหนังเทียม บุนวม


- มีที่พักแขน  ทั้ง 2 ข้าง  

เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  

ตั้งไว้  59,000  บาท

1. ค่าจัดซื้อเครื่องยนต์เรือพร้อมอุปกรณ์      
ตั้งไว้   59,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดซื้อเครื่องยนต์เรือพร้อมอุปกรณ์    จำนวน  2  เครื่อง  โดยมีรายละเอียดดังนี้


- เครื่องยนต์ มีขนาดไม่น้อยกว่า  13  แรงม้า 


- แท่นสำหรับการติดตั้งเครื่องยนต์


- อุปกรณ์สำหรับบังคับขณะติดตั้งที่เรือ(หางเรือพร้อมใบจักร)


- รายละเอียดตามที่ อบต.บางเสาธง  กำหนด
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)
ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
  

ตั้งไว้  68,000 บาท


๑. ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  


ตั้งไว้     68,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ WXGA ขนาดไม่น้อยกว่า 3200 ANSI Lumens จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้


- เครื่องฉายภาพชนิด LCD ความละเอียดภาพไม่ต่ำกว่า WXGA
- ความสว่างของภาพไม่ต่ำกว่า 3200 ANSI Lumens

- มีความแตกต่างระหว่างสีขาวดำ (Contrast Ratio)
ไม่ต่ำกว่า 2000:1

- สามารถปรับสี่เหลี่ยมคางหมู (ค่า Keystone) ได้
- มีจุดต่อสัญญาณเข้า ดังนี้

1) RGB ชนิด D-sub 15 pin อย่างน้อย 2 ช่อง

2) HDMI อย่างน้อย 1 ช่อง

3) Composite Video อย่างน้อย 1 ช่อง

4) Network RJ-45 อย่างน้อย 1 ช่อง

5) สามารถต่อกับหน่วยความจำได้อย่างน้อย 1 ช่อง
- มีจุดต่อสัญญาณออก RGB ชนิด D-sub (15-pin) อย่างน้อย 1 ช่อง
- มีจุดต่อ Audio Output อย่างน้อย 1 ช่อง
- ควบคุมด้วยรีโมทคอนโทรล
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)
ประเภทครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง  

ตั้งไว้  312,000 บาท


1. ค่าจัดซื้อเครื่องช่วยหายใจแบบอากาศอัด (SCBA) 
ตั้งไว้  300,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องช่วยหายใจแบบอากาศอัด (SCBA) จำนวน  2  ชุด โดยมีรายละเอียดดังนี้


    หน้ากาก แบบ FULL  FACE MASK



- เป็นแบบครอบทั้งใบหน้า เป็นขนาดเดียวที่เข้าได้กับทุกรูปหน้า


- ขอบหน้ากากเป็นยางซีล 2 ชั้น


- ทำจากวัสดุที่ทนสารเคมี  และความร้อนได้ดี


- หน้ากากเป็นระบบ POSITIVE PRESSURE


- หน้ากากมีระบบขยายเสียง


    อุปกรณ์สะพายหลัง (BACK  PLATE)


- ป้องกันการเกิดไฟฟ้าสถิต


- สายรัดทำด้วย KAVLAR  รัดบริเวณไหล่  เอว  และถังอากาศ


- มีอุปกรณ์ส่งต่ออากาศไปยังเพื่อนร่วมงาน


    อุปกรณ์ช่วยหายใจ


- มีอุปกรณ์ปรับแรงดันอากาศ 2 จุด


- LUNG DEMAND VAVE เป็นอากาศที่จ่ายอากาศ


- มีเกจ์วัดแรงดันที่สะท้อนแสง


    ถังอากาศ


- สามารถบรรจุอากาศได้ไม่น้อยกว่า  6.8 ลิตร  แรงดัน 300 บาร์ ใช้งานได้ไม่น้อยกว่า  40 นาที
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)



2. ค่าจัดซื้อเครื่องปั่นไฟสำหรับรถกู้ภัย
ตั้งไว้  12,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปั่นไฟสำหรับรถกู้ภัย จำนวน  1  ชุด  เพื่อใช้ส่องสว่างขณะเกิดเหตุ  โดยมีคุณลักษณะดังนี้


- เป็นเครื่องยนต์เบนซิน 4  จังหวะ


- กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า  3  แรงม้า


- ปั่นไฟได้ไม่น้อยกว่า  1200  w / 1.5 KVA
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  

ตั้งไว้    20,600 บาท 

   ๑. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์



ตั้งไว้    18,8๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว)   เป็นเงิน   15,๐๐๐ บาท จำนวน ๑  เครื่อง   โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้


- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.4 GHz หรือดีกว่า  จำนวนน  1  หน่วย


- มีส่วนควบคุมการแสดงผลที่มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า  128 MB


-  มีส่วนควบคุมความจำหลักแสดงผล (RAM) หรือ DDR 3  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB



- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA  หรือดีกว่า  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB  หรือมี Solid State  Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB จำนวน  1  หน่วย


- มี DVD-RW หรือดีกว่า  จำนวน  1 หน่วย


- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  แบบ  10/100/1,000 Mbps  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง


- มีจอภาพเชื่อมต่อระบบ LCD มี Contrast  Ratio  ไม่น้อยกว่า  600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18  นิ้ว  จำนวน  1 หน่วย


- มีซอฟแวร์ระบบปฎิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานด้านข้อมูลและเอกสารด้วยคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน  ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑๔๓  ลำดับที่ ๑)



2. ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ
          ตั้งไว้       1,800   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ  ขนาด ๗๕๐ VA  จำนวน  1  เครื่อง สำหรับปฏิบัติงานในสำนักงานปลัด อบต.  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้


- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  750 VA



- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาที

รายละเอียดตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑50  ลำดับที่ ๑)
๓. งบเงินอุดหนุน         

ตั้งไว้รวม  ๑๐๐,๐๐๐ บาท   แยกเป็น
 
 หมวดเงินอุดหนุน        


ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ    ตั้งไว้รวม    ๑๐๐,๐๐๐   บาท   เพื่อจ่ายเป็น

1. อุดหนุนอำเภอบางเสาธง โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๕6  








ตั้งไว้  
  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.๒๕๕6 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่ ๔.๓ หน้าที่ ๑๒9 ลำดับที่ ๒) 
หมายเหตุ  จะเบิกจ่ายเงินอุดหนุนได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอำนาจระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรปราการก่อน

2. อุดหนุนอำเภอบางเสาธง โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ.๒๕๕6  








ตั้งไว้  
  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ.๒๕๕6   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕6-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่ ๔.๓ หน้าที่ ๑๒9  ลำดับที่ ๒)   
หมายเหตุ  จะเบิกจ่ายเงินอุดหนุนได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจายอำนาจระดับจังหวัด จังหวัดสมุทรปราการก่อน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง

อำเภอบางเสาธง   จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   กองคลัง
************************
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                             ตั้งไว้รวม      7,528,800    บาท     แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ     
                               ตั้งไว้รวม       7,144,000    บาท     แยกเป็น
งบบุคลากร
        หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
              ตั้งไว้      5,344,000      บาท
            1.  เงินเดือนพนักงาน

                  

     ตั้งไว้    2,450,000   บาท     

เพื่อจ่ายเป็น  เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี   ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล     จำนวน  12  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง )

 2. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน                                     ตั้งไว้       140,000   บาท                                                                                                                                                                                                                                                                      

 2.1  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว       


 ตั้งไว้     130,000   บาท    
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
                       2.2  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ                   


ตั้งไว้       10,000   บาท    
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิต่างๆ  ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
             3.  ค่าจ้างพนักงานจ้าง                   
     ตั้งไว้    1,976,000   บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ พนักงานจ้าง, เงินปรับปรุงเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษประจำปีของพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  21  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป   (งานบริหารงานคลัง)
             4.    เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง              ตั้งไว้      778,000   บาท    


  4.1  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว        


 ตั้งไว้   778,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่  พนักงานตามภารกิจ  จำนวน  21  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
งบดำเนินการ
       หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
     ตั้งไว้    1,800,000   บาท

   ค่าตอบแทน                              
     ตั้งไว้       400,000   บาท

ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

   1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 








          
  ตั้งไว้   100,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ผู้แทนชุมชน  หรือ ประชาคม    รวมทั้งบุคคลภายนอก ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการจัดซื้อ หรือ จัดจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง   (ไม่รวมถึงผู้ที่มีมาตรฐานกำหนดตำแหน่งกำหนดให้มีหน้าที่ตรวจการจ้างและหรือควบคุมงานก่อสร้างใน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นๆ)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนงาบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

   1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ             ตั้งไว้      50,000    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  และผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
ประเภทค่าเช่าบ้าน     

   1. ค่าเช่าบ้าน                              
   ตั้งไว้      50,000    บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
           1. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                    ตั้งไว้      50,000   บาท                                เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
             1. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล                ตั้งไว้    150,000    บาท                     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ ค่ารักษาพยาบาลให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  และผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)

   ค่าใช้สอย
                            
ตั้งไว้     1,050,000      บาท
ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      (100,0000)       
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ


ตั้งไว้    10๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง  ๆ ของกองคลัง  เช่น ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบังคับต่าง  ๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น ค่าจ้างเหมาบริการอัดขยายรูปภาพ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน       (100,000 )
1.  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงาน 
ตั้งไว้    1๐๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็น ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์  เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ  ตู้  โต๊ะ  และครุภัณฑ์ต่างๆ   ค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น เช่น  วัสดุต่าง ๆ   ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง )
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 151 ลำดับที่ 2)
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (200,000)
1.  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของ อบต.  
ตั้งไว้    200,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินการคลัง การเบิกจ่ายเงินต่างๆ ให้เป็นไปตามระเบียบ  ให้แก่บุคลากรในองค์กร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารคลัง)   

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.4 หน้าที่ 145 ลำดับที่ 2)
ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ(650,000)


 1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ           
 
ตั้งไว้    100,000    บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการและฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  และผู้มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง) 

  2.  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ    ตั้งไว้    50,000    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง  ๆ  ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ของกองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.5 หน้าที่ 148 ลำดับที่ 2)
  
3. ค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการรณรงค์ เพื่อขยายฐานภาษี    
ตั้งไว้    300,000   บาท     
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการต่างๆ เพื่อรณรงค์ให้ผู้มาชำระภาษีภายในกำหนดเพิ่มขึ้น และโครงการอื่นๆ ด้านการจัดเก็บภาษี ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.3 หน้าที่ 144 ลำดับที่ 4)

  4. ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆของกองคลัง อบต.บางเสาธง 






                         ตั้งไว้   200,000    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น  ป้ายประชาสัมพันธ์ การจัดเก็บภาษี    ป้ายประชาสัมพันธ์ข้อมูลทางการเงินการคลัง  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.3 หน้าที่ 144 ลำดับที่ 4)
   ค่าวัสดุ

               ตั้งไว้     350,000  บาท
ประเภทวัสดุสำนักงาน
1. ค่าวัสดุสำนักงาน 

                      
ตั้งไว้  250,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ่งของเครื่องใช้ต่าง  ๆ  เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานของ  อบต.บางเสาธง  เช่น  เครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ตรายาง  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  หมึกพิมพ์,  แผ่นบันทึกข้อมูล  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (งานบริหารงานคลัง)
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง        

1. ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง        


ตั้งไว้      50,000    บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่าง ๆ  สำหรับ รถยนต์ ของ อบต.บางเสาธง  เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์  ตลับลูกปืน กรองน้ำมันเครื่อง หัวเทียน ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
1.  ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        

ตั้งไว้      50,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น  ที่ใช้กับยานพาหนะ ฯลฯ   ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
งบลงทุน
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

           ตั้งไว้      384,800   บาท    แยกเป็น

หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
     ตั้งไว้      384,800   บาท    แยกเป็น
   ค่าครุภัณฑ์
                                           ตั้งไว้     384,800   บาท           
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
            ตั้งไว้      70,000   บาท           
1. ค่าจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร  จำนวน ๑ เครื่อง     ตั้งไว้   20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร แบบทำลายเอกสาร 10 แผ่น  จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
  

 - ช่องใส่กระดาษกว้างไม่น้อยกว่า 240 มิลลิเมตร
 - ทำลายเอกสารได้ครั้งละไมน้อยกว่า 10 แผ่น
  

 - ขนาดกระดาษที่ย่อยไม่กว้างกว่า 4 มิลลิเมตร
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)


 2. ค่าจัดซื้อเครื่องนับธนบัตรชนิดตั้งโต๊ะ  จำนวน ๑ เครื่อง  ตั้งไว้  50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องนับธนบัตร แบบตั้งโต๊ะ จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
 - เป็นชนิดตั้งโต๊ะ
 

 - เป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์
   

 - ความเร็วในการนับไม่ต่ำกว่า 10 ใบต่อ 4 วินาที
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
              ตั้งไว้     20,000   บาท           
1. ค่าจัดซื้อตู้แช่เครื่องดื่ม แบบตั้งเคาน์เตอร์ 1 ประตู จำนวน ๑ ตู้   
                                                             

ตั้งไว้     20,000   บาท                                                                                                                                     
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้แช่เครื่องดื่ม แบบตั้งเคาน์เตอร์ 1 ประตู  จำนวน  1  ตู้   โดยมีคุณลักษณะ นี้
-  ขนาด 535x405x840 มม.
 

-  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 75 ลิตร
 

-  ประตูบานกระจก
 

-  ขั้นวางเครื่องดื่ม 2 ชั้น
สำหรับแช่เครื่องดื่มเพื่อบริการผู้ชำระภาษี และผู้มาติดต่อราชการ  ที่กองคลัง ของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ทั้งนี้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาระบบการให้บริการของหน่วยงานราชการที่มีต่อประชาชน  นำไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้   (ทั้งนี้เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณโดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
            ตั้งไว้      92,800   บาท           

       1. ค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี. 

ตั้งไว้ 92,800 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี. จำนวน 2 คัน ๆ ละ 46,400 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
 

- ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 120 ซีซี.
 
- มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม เลขที่ มอก.2350-2551
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
            ตั้งไว้      102,000   บาท           
1. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (ขนาดจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว)  






ตั้งไว้   89,400   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (ขนาดจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว)   จำนวน 3 เครื่อง ๆ ละ  29,800  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา ไม่น้อยกว่า 2.5 GHz และมีความเร็วของหน่วยความจำ หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHz จำนวน 1 หน่วย
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 512 MB 

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA  หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า      18 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
- มีซอฟแวร์ระบบปฎิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย

สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานด้านข้อมูลและเอกสารด้วยคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน และงานบริการประชาชน  จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏใน แผนงาน บริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)


   2. ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้าขนาด 750 VA จำนวน 7 เครื่อง 
                                                                                                   ตั้งไว้ 12,600 บาท                  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 750 VA จำนวน 7 เครื่อง ๆ ละ 1,800 บาท   โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้


      -  มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA



      -  สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอร์ สำรองไฟฟ้าเมื่อเกิดปัญหาไฟฟ้าดับขณะปฏิบัติงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน และงานบริการประชาชน จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน แผนบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
ประเภทครุภัณฑ์อื่น             
            ตั้งไว้      100,000   บาท           
1.  ค่าจัดซื้อพร้อมติดตั้งกล่องบันทึกความพึงพอใจ พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด






  


   ตั้งไว้   100,000   บาท                  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล่องบันทึกความพึงพอใจ พร้อมประมวลผล เพื่อแสดงระดับความพึงพอใจของผู้มาติดต่อราชการ พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด เพื่อใช้สำหรับการพัฒนาระบบบริการประชาชน ผู้มาติดต่อราชการ ในกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง และยังสามารถนำข้อมูลที่ได้จากการประมวลผล  มาวิเคราะห์พัฒนาบุคลากรในองค์กรได้ ทั้งนี้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาระบบการให้บริการของหน่วยงานราชการที่มีต่อประชาชน  นำไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้   (ทั้งนี้เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงตั้งงบประมาณโดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน  แผนบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่ 6.6 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง    จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   กองช่าง
*******************

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
                 80,871,800 
บาท   แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ


ตั้งไว้รวม          17,438,400 
บาท    แยกเป็น
งบบุคลากร
     หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

ตั้งไว้รวม          5,861,400
บาท    แยกเป็น


1. เงินเดือนพนักงาน


       

ตั้งไว้    2,856,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้พนักงานส่วนตำบลในกองช่าง  จำนวน  16   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

2. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน


 ตั้งไว้  415,000  บาท  
2.1  เงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   








ตั้งไว้   48,000  บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   จำนวน 1 อัตราตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

   2.1  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

         
 
ตั้งไว้   357,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลในกองช่าง  จำนวน  10  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
   2.2  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
    
     


ตั้งไว้   10,000
   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบลในกองช่าง  จำนวน  10  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
         
3. เงินประจำตำแหน่งของพนักงาน


ตั้งไว้   134,400 บาท  

     3.1 เงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองช่าง        

ตั้งไว้   67,200   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 เดือนละ 5,600 x 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)

      3.2 ค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือนแก่พนักงานส่วนตำบล   
ตั้งไว้  67,200   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่ ผู้อำนวยการกองช่าง เดือนละ 5,600x12 เดือน ซึ่งเป็นผู้ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง  และมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับอยู่   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)

4. ค่าจ้างพนักงานจ้าง

        
         
        ตั้งไว้    1,629,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษ และเงินปรับปรุงให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  20  อัตรา ดังนี้
        

- พนักงานจ้างตามภารกิจ       จำนวน   9  อัตรา   เป็นเงิน    868,000   บาท
        

- พนักงานจ้างทั่วไป              จำนวน 11  อัตรา    เป็นเงิน    761,000   บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

5. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว



ตั้งไว้    827,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างในกองช่าง  จำนวน   20   อัตรา   ดังนี้
        

- พนักงานจ้างตามภารกิจ     จำนวน  9  อัตรา    เป็นเงิน    344,000   บาท
        

- พนักงานจ้างทั่วไป            จำนวน 11  อัตรา    เป็นเงิน    483,000   บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
งบดำเนินการ
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้รวม       11,577,000    บาท   แยกเป็น

ค่าตอบแทน


ตั้งไว้
  250,000    บาท

ประเภทค่าเช่าบ้าน


1. ค่าเช่าบ้าน  




ตั้งไว้  120,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านแก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร


1. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 


ตั้งไว้    60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล


1. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  

ตั้งไว้    70,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

ค่าใช้สอย


ตั้งไว้    
 10,827,000   บาท
             ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (2,000,000)
         
    1.  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ



ตั้งไว้ 
   2,000,000     บาท                          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการตัดหญ้า ดูแลรักษาต้นไม้ ขุดลอกท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำ ฯลฯ  ในเขต อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (50,000)
        
1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ตั้งไว้     50,000
  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   (8,777,000)

1.  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้    4,000,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่  154  ลำดับที่  2 ) 

2.   ค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมและครุภัณฑ์ 

   ตั้งไว้    300,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินและครุภัณฑ์   เช่น รถยนต์  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปริ๊นเตอร์   เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องโทรสาร  เครื่องปรับอากาศ  ตู้  โต๊ะ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่  154  ลำดับที่  2  ) 

3.  โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 4, 6, 7, 10  ตำบลบางเสาธง   ตั้งไว้   1,148,000   บาท  
โดยขุดลอกคลองบางกระเทียมล่าง และคลองชวดตาพุก ปากคลองกว้างเฉลี่ย 8.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 6.00 เมตร ระยะความยาวรวม  4,050.00 เมตร, และขุดลอกคลองลัดบางกระเทียม (คลองชวดตาเหม, คลองเจ้าพ่อปู่วิงวอน)  ปากคลองกว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร ก้นคลอง กว้าง 4.00 เมตร ระยะความยาวรวม 1,550.00 เมตร ขุดให้ลึก 1.00 เมตร มีปริมาตรดินขุดรวม 36,100.00 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับแต่งคันคลอง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้)   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่  154  ลำดับที่  2  )
4.  โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 4, 8, 9 ตำบลบางเสาธง   ตั้งไว้    1,079,000   บาท  
 
โดยขุดลอกคลองบางเซาบน  ปากคลองกว้างเฉลี่ย 9.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 7.00 เมตร ระยะความยาว 3,000.00 เมตร, ขุดลอกคลองชวดลาน และขุดลอกคลองตัน (ข้างวัดเสาธงกลาง)  ปากคลองกว้างเฉลี่ย 7.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 5.00 เมตร ระยะความยาวรวม 1,670.00 เมตร ขุดให้ลึก 1.00 เมตร มีปริมาตรดินขุดรวม 34,020.00 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับแต่งคันคลอง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่  154  ลำดับที่  2)
5.   โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 13, 14 ตำบลบางเสาธง   ตั้งไว้    920,000   บาท  
โดยขุดลอกคลองกลั่นหอม ปากคลองกว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 4.00 เมตร ระยะความยาว 3,800.00 เมตร, และขุดลอกคลองกลั่นหอม (ลำรางกระบือ)  ปากคลองกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ก้นคลอง กว้าง 2.00 เมตร ระยะความยาว 750.00 เมตร, ขุดลอกคลองไทรตามาก, คลองตัน ปากคลองกว้างเฉลี่ย 6.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 4.00 เมตร ความยาวรวม 1,400.00 เมตร และขุดคลองข้างโรงเรียนละมูลรอดศิริ (คลองผู้ช่วย) ปากคลองกว้างเฉลี่ย 8.00 เมตร ก้นคลองกว้าง 6.00 เมตร ความยาว 100.00 เมตร มีปริมาตรดินขุดรวม 28,950.00 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับแต่งคันคลอง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่  154  ลำดับที่  2)
6. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโครงหลังคาอลูซิงค์ศูนย์เด็กเล็ก อบต.บางเสาธง   หมู่ที่ 6  
ตำบลบางเสาธง  






ตั้งไว้   550,000  บาท  
โดยปรับเปลี่ยนเสาอาคารที่ชำรุดเสียหาย พร้อมติดตั้งหลังคาอลูซิงค์ชั้นเดียว ขนาดกว้าง 16.50 เมตร ยาว 27.00 เมตร ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  73 ลำดับที่  2)
7.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองบางเซาล่าง หมู่ที่ 7  
ต.บางเสาธง



 



ตั้งไว้    780,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้าทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  294.00  เมตร   โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  61 ลำดับที่  36)

ค่าวัสดุ




ตั้งไว้
    500,000       บาท
ประเภท วัสดุสำนักงาน

1. ค่าวัสดุสำนักงาน



ตั้งไว้     100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น  กระดาษ   แฟ้ม  ดินสอ ปากกา   รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้กับเครื่องคอมพิวเตอร์   หมึกพริ้นเตอร์  หมึกเครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ประเภท วัสดุไฟฟ้าวิทยุ
          
1.  ค่าวัสดุไฟฟ้าวิทยุ



ตั้งไว้      200,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ฟิวส์ บาลาร์ส ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ประเภท วัสดุก่อสร้าง

1.  ค่าวัสดุก่อสร้าง



ตั้งไว้       50,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจอบ,  ขวาน,  สิ่ว,  สว่าน,  เลื่อย,  แปรงทาสี,  ทินเนอร์, น้ำมันทาไม้, ไม้ต่างๆ,  เหล็ก, ตะปู ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

1. ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง


ตั้งไว้       100,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ สำหรับ รถยนต์ ของ อบต.บางเสาธง  เช่น  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  สายไมล์  ตลับลูกปืน กรองน้ำมันเครื่อง  หัวเทียน  ฟิล์มกรองแสง กันชน หม้อน้ำรถยนต์  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร์

1.  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์



ตั้งไว้   
5๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆเช่น  หมึกพิมพ์ประเภทต่างๆ  วัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ฯลฯ ในกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
งบลงทุน

2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน


ตั้งไว้     56,433,400     บาท
    หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ตั้งไว้     56,433,400     บาท  แยกเป็น
    ค่าครุภัณฑ์
  ตั้งไว้     919,400   บาท   แยกเป็น
  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (
132,400 )

  1. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ตั้งไว้   37,600  บาท
    


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับสำนักงาน จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 18,800 บาท  รายละเอียดตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกำหนด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.4 GHz หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
-  มีส่วนควบคุมการแสดงผลที่มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า  128  MB

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB หรือมี Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB จำนวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีจอภาพแบบ LCD  มี  Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
- Wireless card  Pci  Adapter ไม่น้อยกว่า 108 mbps

- มีแป้นพิมพ์, เม้าส์ และลำโพง
- มีซอฟแวร์ระบบปฎิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานด้านข้อมูลและเอกสารด้วยคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
2. ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ 

ตั้งไว้   5,400  บาท
    


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 750 VA จำนวน 3 เครื่อง (ราคาเครื่องละ 1,800 บาท) รายละเอียดตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกำหนด สำหรับใช้ปฏิบัติงานในกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
3. ค่าจัดซื้อจอภาพ LED    

ตั้งไว้   7,400  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอภาพ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว จำนวน  2  จอ  (ราคาจอละ 3,700 บาท) รายละเอียดตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกำหนด สำหรับใช้ปฏิบัติงานในกองช่าง   โดยมีรายละเอียดดังนี้
· มีขนาดไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว
· รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า  1,600 x 900 Pixel

· มี Refresh  ไม่น้อยกว่า  60 Hz

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
 4.  ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction
ตั้งไว้  17,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet)  ขนาดพิมพ์กระดาษ A3  จำนวน  1  เครื่อง สำหรับใช้ปฏิบัติงานในกองช่าง เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่ได้กำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
5.  ค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์

ตั้งไว้  65,000 บาท
    


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์  ขนาดสแกนเอกสาร A3  จำนวน  1  เครื่อง สำหรับการสแกนงานเขียนแบบทางวิศวกรรม, โฉนดที่ดิน, ภาพถ่ายทางอากาศ, งานกราฟฟิค, แผนผัง, แบบแปลน, งานสแกนขนาดใหญ่ ใช้ปฏิบัติงานในกองช่าง เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่ได้กำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  (787,000)
1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) แบบดับเบิ้ลแคป  
ตั้งไว้    787,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) จำนวน  1  คัน  แบบดับเบิ้ลแคป  ขับเคลื่อน  2  ล้อ ขนาด  1  ตัน  โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555  ดังนี้


-  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า  2,400 ซีซี
 
-  เป็นกระบะสำเร็จรูป


-  ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแคป  4  ประตู
 

-  ราคารวมเครื่องปรับอากาศ

-  ราคารวมภาษีสรรสามิต
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 150 ลำดับที่ 1)
   
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
  ตั้งไว้รวม   61,014,000    บาท   แยกเป็น
      ประเภท ก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
       ถนน ค.ส.ล.  (17,672,000)
1.  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ซอยนาทอง  หมู่ที่ 2  ต.บางเสาธง  








ตั้งไว้   3,500,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  4.00 เมตร   ยาว  610.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  2,440.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  บนวัสดุทรายปรับระดับบดอัดแน่น พร้อมฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์ 0.60 เมตร ยาว 610.00  เมตร ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 44 ลำดับที่ 1)
2.  โครงการก่อสร้างทางเดินเท้าริมถนนซอยเสาธงนอก หมู่ที่ 6  ต.บางเสาธง 








ตั้งไว้    1,200,000   บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้า  ค.ส.ล. ปูด้วยแผ่นพื้นคอนกรีตสำเร็จรูป คันคอนกรีตเสริมเหล็ก  ยาว  545.00  เมตร   ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 46 ลำดับที่  12)
3.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ซอย 7/2  หมู่ที่ 7  ต.บางเสาธง  








ตั้งไว้   1,595,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  5.00 เมตร   ยาว  297.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  1,485.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  บนวัสดุลูกรังปรับระดับและหินคลุกรองพื้นทางบดอัดแน่น ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 47 ลำดับที่  15)
4.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. สายคลองบางเสาธง-บางเซา  หมู่ที่ 8  ต.บางเสาธง  








ตั้งไว้   2,820,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  6.00 เมตร   ยาว  364.00 เมตร  และผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  4.50 เมตร   ยาว 265.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  3,376.50  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  บนวัสดุทรายปรับระดับบดอัดแน่น ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  47 ลำดับที่ 16)
5.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ซอยบางนาการ์เด้นท์ 23/1  หมู่ที่ 8  ต.บางเสาธง  









ตั้งไว้   890,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  6.00 เมตร   ยาว  102.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  612.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  พร้อมวางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร   208.00 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  48  ลำดับที่  20)
6.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. สายเสาธงกลาง – คลองตัน  หมู่ที่ 9  ต.บางเสาธง  









ตั้งไว้   777,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  6.00 เมตร   ยาว  155.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  930.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  บนวัสดุทรายปรับระดับบดอัดแน่น  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  48 ลำดับที่  21)
7.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ซอยเกตุแก้ว หมู่ที่ 12  ต.บางเสาธง  








ตั้งไว้   1,060,000 บาท 
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  5.00 เมตร   ยาว  195.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  975.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  บนวัสดุลูกรังปรับระดับและหินคลุกรองพื้นทางบดอัดแน่น  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  49 ลำดับที่ 27)
8.  โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.ไทยประกัน ซอย 36  หมู่ที่ 15  ต.บางเสาธง  








ตั้งไว้   3,050,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง  6.00 เมตร   ยาว  218.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  1,308.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  พร้อมท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ยาว 818.00 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  52 ลำดับที่ 41)
9. โครงการก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. ไทยประกันซอย 40 และซอย 1/11 หมู่ที่ 15  
ตำบลบางเสาธง  





ตั้งไว้   2,780,000 บาท  
โดยก่อสร้างถนน ผิวจราจร ค.ส.ล. กว้าง 6.00 เมตร ยาว 374.00 เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  2,244.00  ตารางเมตร คอนกรีตหนา  0.15 เมตร  พร้อมท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  ยาว 378.00 เมตร   ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 44 ลำดับที่ 1)

        ถนนลูกรังทับหน้าด้วยหินคลุก  ( 5,790,000.00 )
10. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังทับหน้าด้วยหินคลุก ซอยอยู่เย็น  หมู่ที่ 10  
ตำบลบางเสาธง  





ตั้งไว้   2,430,000  บาท  
โดยก่อสร้างถนนลูกรัง ผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร   ยาว  630.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  1.00  เมตร  ปริมาตรลูกรัง  4,725.00  ลูกบาศก์เมตร  ทับหน้าด้วยหินคลุก  หนาเฉลี่ย  0.20  เมตร  ปริมาตรหินคลุก 945.00  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมปรับเกรดบดอัดแน่น  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  48  ลำดับที่ 22)
11.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังทับหน้าด้วยหินคลุก สายชุมชนบางกระเทียม หมู่ที่ 11  

ตำบลบางเสาธง  






ตั้งไว้   3,360,000  บาท  
โดยก่อสร้างถนนลูกรัง ผิวจราจรกว้าง  6.00 เมตร   ยาว  585.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  1.20  เมตร  ปริมาตรลูกรัง  6,318.00  ลูกบาศก์เมตร  ทับหน้าด้วยหินคลุก  หนาเฉลี่ย  0.20  เมตร  ปริมาตรหินคลุก 1,053.00  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมปรับเกรดบดอัดแน่น  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานไฟฟ้าถนน)

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  49 ลำดับที่ 25)

สะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.   (12,027,000)
12.  โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองสี่ศอก  หมู่ที่  1  
ตำบลบางเสาธง 





ตั้งไว้    439,000    บาท  
โดยก่อสร้างทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย ทางเดินเท้า ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  156.00  เมตร  โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 54 ลำดับที่  1 )
13. โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองจระเข้ใหญ่ หมู่ที่ 3  
ตำบลบางเสาธง





ตั้งไว้    2,300,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้าทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  867.00  เมตร    โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 55 ลำดับที่ 5)
14. โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองอ้อมไร่  หมู่ที่  5 
ตำบลเสาธง 





ตั้งไว้    1,673,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้าทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย  ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  630.00  เมตร  โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558 ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  55 ลำดับที่ 7)
15. โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองบางเสาธง  หมู่ที่  8
ต.บางเสาธง 





ตั้งไว้    1,195,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้า  ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  450.00  เมตร   โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 56 ลำดับที่ 9)
    16.  โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองชวดงูเห่า หมู่ที่  12  ตำบลบางเสาธง 







ตั้งไว้    1,980,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้า ทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย  ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  746.00  เมตร  โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 57 ลำดับที่ 15)
17.  โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองปากกระพัง หมู่ที่  13  ตำบลบางเสาธง 






ตั้งไว้    2,300,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้าทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย    ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  867.00  เมตร  โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  55 ลำดับที่ 17)
18.  โครงการก่อสร้างสะพานทางเดินเท้า ค.ส.ล.เลียบคลองปั้นหยา หมู่ที่  17  
ตำบลบางเสาธง






ตั้งไว้    2,140,000    บาท  
โดยก่อสร้างทางเดินเท้า  ค.ส.ล. กว้าง 1.50  เมตร  ยาว  807.00  เมตร  โดยใช้เสาสำเร็จรูปเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.15  เมตร  หล่อคาน ค.ส.ล. ขนาด  0.20 x 0.20 เมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  60 ลำดับที่ 31)
สะพาน ค.ส.ล.    (5,890,000)
19. โครงการก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล. ข้ามคลองสกัด 75 หมู่ที่ 16  ตำบลบางเสาธง 








ตั้งไว้      2,090,000    บาท  
โดยก่อสร้างสะพานค.ส.ล. ทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย  ผิวจราจรกว้าง 6.00  เมตร  ยาว  22.00  เมตร  พร้อมเชิงลาดสะพาน  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  60 ลำดับที่ 29)
20.  โครงการก่อสร้างสะพาน ค.ส.ล. ข้ามคลองเจริญราษฎร์ หมู่ที่ 16  ตำบลบางเสาธง 








ตั้งไว้      3,800,000    บาท  
โดยก่อสร้างสะพาน  ค.ส.ล. ผิวจราจรกว้าง 6.00  เมตร  ยาว  38.00  เมตร พร้อมเชิงลาดสะพาน  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานไฟฟ้าถนน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 60 ลำดับที่ 27)
     ท่อระบายน้ำ   (13,575,000)

   21.  โครงการฝังท่อระบายน้ำ   ค.ส.ล. ซอยกุโบร์    หมู่ที่  2   ตำบลบางเสาธง  









ตั้งไว้  2,180,000   บาท 
โดยฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ความยาวรวม  805.00  เมตร  พร้อมการระบายน้ำรางวี และปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.15 เมตร โดยมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 300.00  ตารางเมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (งานบำบัดน้ำเสีย)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  63 ลำดับที่ 1)


22.  โครงการฝังท่อระบายน้ำ   ค.ส.ล. ซอยนัมเบอร์วัน และซอย 7  หมู่ที่ 7   
ตำบลบางเสาธง  





ตั้งไว้  1,507,000   บาท 
โดยฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ความยาวรวม  628.00  เมตร  พร้อมการระบายน้ำรางวี  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบำบัดน้ำเสีย)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่ 64 ลำดับที่  1)


23.  โครงการฝังท่อระบายน้ำ   ค.ส.ล.ถนนประเวศ-บัวโรย   หมู่ที่ 13   ตำบลบางเสาธง  








ตั้งไว้  2,800,000   บาท 
โดยฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ความยาวรวม  800.00  เมตร  พร้อมการระบายน้ำรางวี  และขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก   กว้าง 1.00 เมตร  ตามรูปแบบ  อบต.บางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบำบัดน้ำเสีย)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  66  ลำดับที่ 1)

24.  โครงการฝังท่อระบายน้ำ   ค.ส.ล.ซอยสามัคคี ซอยมอเตอร์เวย์พระยาเพ็ชร และสนามกีฬาประจำหมู่บ้าน   หมู่ที่ 14   ตำบลบางเสาธง  

ตั้งไว้  3,288,000   บาท 
โดยฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ความยาวรวม  1,370.00  เมตร  พร้อมการระบายน้ำรางวี  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบำบัดน้ำเสีย)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  66  ลำดับที่ 1)

25.  โครงการฝังท่อระบายน้ำ   ค.ส.ล. ซอยอุดมทรัพย์  หมู่ที่  16   ตำบลบางเสาธง  








ตั้งไว้  3,800,000   บาท 
โดยฝังท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60  เมตร  พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ความยาวรวม  1,065.00  เมตร  พร้อมการระบายน้ำรางวี และปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. หนา 0.20 เมตร โดยมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   (งานบำบัดน้ำเสีย)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  66  ลำดับที่ 1)

บ่อบาดาล    (560,000)

26.  โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 14 ตำบลบางเสาธง  
ตั้งไว้    560,000   บาท
โดยทำการขุดเจาะบ่อบาดาลทดแทนของเดิมที่ชำรุดเสียหาย พร้อมติดตั้งหอถังบริเวณบ้านนายไชยยันต์  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 4 นิ้ว จำนวน 1 บ่อ พร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ ขนาด 3 แรงม้า  จำนวน  1  เครื่อง  ติดตั้งหอถังทรงแชมเปญ ความจุ 8,000 ลิตร สูง 15.00 เมตร ติดตั้งอุปกรณ์ท่อทางดูดน้ำ  พร้อมอุปกรณ์ ข้อต่อ ข้องอ  ตามรูปแบบ อบต.บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.1 หน้าที่  77 ลำดับที่ 4)
งบเงินอุดหนุน         

ตั้งไว้รวม  7,0๐๐,๐๐๐ บาท   แยกเป็น
๓. หมวดเงินอุดหนุน        

ตั้งไว้รวม    7,0๐๐,๐๐๐   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ประเภท เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นประโยชน์

1. อุดหนุนการไฟฟ้านครหลวง  สาขาบางพลี
  ตั้งไว้     5,000,000 
บาท   

         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ปรับปรุงการปักเสาพาดสาย  ติดตั้งดวงโคมแสงสว่าง  ซ่อมแซมดวงโคมไฟฟ้าสาธารณะ  ฯลฯ   ในเขตพื้นที่  อบต.บางเสาธง  หมู่ที่  1 – 17 ตามระเบียบฯ ของการไฟฟ้า ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 2916 ลว. 27 ก.ย. 53  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน   (งานไฟฟ้าถนน)    
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.2 หน้าที่  74 ลำดับที่ 1)

2. อุดหนุนการประปานครหลวง

  ตั้งไว้
   2,000,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งขยายเขตบริการน้ำประปา  ในเขตพื้นที่ อบต.บางเสาธง  หมู่ที่ 1 – 17  ตามระเบียบฯ ของการประปา ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 2916 ลว. 27 ก.ย. 53 ตั้งจ่ายจากเงินเงินรายได้    ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน  (บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2556-2558  ยุทธฯ ที่ 1  แนวทางที่ 1.3 หน้าที่  75 ลำดับที่ 1)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

***********************************
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น


       35,135,300
บาท แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ



ตั้งไว้รวม     31,754,000  บาท แยกเป็น
งบบุคลากร
     หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจำ)


ตั้งไว้รวม    4,349,000  บาท แยกเป็น
๑. เงินเดือนพนักงาน  




ตั้งไว้   ๒,๑๑๓,๕๐๐ บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลในกองสาธารณสุขฯ  จำนวน 10 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

2.  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน


ตั้งไว้   335,000  บาท   
      
  
 2.1  เงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   







ตั้งไว้   69,000  บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   จำนวน 2 อัตราตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
๒.2 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  

ตั้งไว้     200,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลในกองสาธารณสุขฯ  จำนวน 6 อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)


๒.3 เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข









ตั้งไว้      ๑๒,๐๐๐   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)


๒.4 เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)

ตั้งไว้     ๔,๐๐๐
    บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)ของพนักงานส่วนตำบลของกองสาธารณสุข ฯ  จำนวน ๑ อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
  
 2.5  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
    
     

ตั้งไว้   50,000
   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบลในกองสาธารณสุข  ฯ  จำนวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
         
3. เงินประจำตำแหน่งของพนักงาน

ตั้งไว้   86,800 บาท  


3.1 เงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองสาธารณสุข  ตั้งไว้   22,400   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 เดือนละ 5,600 x 4 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)


3.2 ค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือนแก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  22,400   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่ ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งอแวดล้อม เดือนละ 5,600x4 เดือน ซึ่งเป็นผู้ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง  และมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับอยู่   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)


3.3  เงินประจำตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ๗วช

ตั้งไว้    ๔๒,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตาแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ๗วช  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) (ตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต.  ที่ มท 0809.3/ว 28  ลว 16 กุมภาพันธ์ 2548  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน)

4. เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง 
ตั้งไว้    ๑,๑๕๖,๗๐๐    บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจส่วนสาธารณสุขฯ  ดังนี้
        

 - พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  7  อัตรา       เป็นเงิน    ๗๔๑,๙๐๐  บาท
        
            - พนักงานจ้างทั่วไป
    จำนวน  6  อัตรา      เป็นเงิน     ๔๑๔,๘๐๐  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
5. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  


ตั้งไว้     657,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างส่วนสาธารณสุขฯ  ดังนี้
        

 - พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  7  อัตรา    เป็นเงิน    394,000 บาท
        
            - พนักงานจ้างทั่วไป
    จำนวน  6  อัตรา    เป็นเงิน   263,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
งบดำเนินการ
     หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้รวม     27,405,๐๐๐   บาท แยกเป็น

ค่าตอบแทน

     
ตั้งไว้
 ๓๕๐,๐๐๐   บาท

ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.ค่าใช้จ่ายเพื่อเป็นค่าตอบแทนแพทย์พยาบาลและบุคลากรสาธารณสุข 









ตั้งไว้     ๖๐,๐๐๐    บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย ค่าล่วงเวลา  ค่าตอบแทน ค่าจ้างพิเศษสำหรับบุคลากรทางการแพทย์จากกระทรวงสาธารณสุขหรือหน่วยงานอื่นที่ช่วยปฏิบัติงานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขสำหรับผู้ด้อยโอกาสในเขตเมือง ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)

ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ



1. ค่าใช้จ่ายประเภทค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ตั้งไว้
๒๐,๐๐๐     บาท
เพื่อเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทค่าเช่าบ้าน  
           1. ค่าเช่าบ้าน  




ตั้งไว้    ๕๐,๐๐๐     บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
1. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  


ตั้งไว้     ๒๐,๐๐๐    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล
1. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

 
ตั้งไว้   ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ค่าใช้สอย



ตั้งไว้       ๒4,22๐,๐๐๐  บาท
 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
(21,7๐๐,๐๐๐)
1. ค่าโฆษณาและจัดทำเอกสาร วารสาร



ตั้งไว้      ๑๐๐,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาและจัดทำเอกสาร วารสาร วัสดุเผยแพร่ส่งเสริมความรู้ กิจกรรมต่างๆด้านงานสาธารณสุขของ อบต. ฯลฯ  เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  6  แนวทางที่ 6.2  หน้าที่  143  ลำดับที่  1)
2. ค่าจ้างเหมาเก็บขนขยะมูลฝอย  และจัดเก็บค่าบริการเก็บขนขยะมูลฝอย  

ตั้งไว้   21,6๐๐,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเอกชนในการเก็บขนขยะมูลฝอย  และจัดเก็บค่าบริการเก็บขนขยะมูลฝอย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  3  แนวทางที่ 3.2  หน้าที่  118  ลำดับที่  4)
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  (๒,๔2๐,๐๐๐)
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 



ตั้งไว้     ๓๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าเดินทาง, ค่าพาหนะ, ค่าเช่าที่พัก ของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  6  แนวทางที่  6.4 หน้าที่   146 ลำดับที่  4 )
2. ค่าใช้จ่ายเพื่อแก้ไขปัญหาในด้านอาชญากรรม โรคเอดส์ การละเมิดสิทธิเด็ก การพนัน การค้าของธุรกิจบริการทางเพศ ฯลฯ 




ตั้งไว้     ๖๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการป้องกันโรคเอดส์  แก้ไขปัญหาในด้านอาชญากรรม ฯลฯ เช่น อบรม  ทัศนศึกษาดูงาน เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่ 2.5  หน้าที่  104  ลำดับที่  7 )
3. ค่าใช้จ่ายเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                  ตั้งไว้   ๓๕๐,๐๐๐บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกัน  การแก้ไขปัญหายาเสพติด  การปราบปราม การบำบัดรักษาและฟื้นฟูสภาพร่างกายและจิตใจของผู้เสพยาเสพติด และค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ในการตรวจสารเสพติด   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่ 2 แนวทางที่ 2.5  หน้าที่ 115 ลำดับที่ 17)
4. ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมด้านส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ตั้งไว้    ๒๐๐,๐๐๐ บาท  
เพื่อใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมด้านส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปรับปรุง  แก้ไข  ปลูกจิตสำนึกอนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  แหล่งท่องเที่ยวและปรับปรุงทัศนียภาพ  โครงการรณรงค์รักษาความสะอาดในวันสำคัญ ฯลฯ เช่น
(1) โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมและประชาชนด้านสิ่งแวดล้อม
(2) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรม รณรงค์ ฟื้นฟู ด้านส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม  เป็นต้น
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี  ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  3  แนวทางที่  3.1 หน้าที่  122  ลำดับที่ 1, 2 )
5. ค่าใช้จ่ายในการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อทั่วไป และโรคไม่ติดต่อเรื้อรังต่างๆ
ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆในโครงการการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อทั่วไป โรคไม่ติดต่อเรื้อรังต่างๆ เช่น ค่าตอบแทน  ค่าจ้างเหมา ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าน้ำมันดีเซลผสมน้ำยาพ่นยุง ค่าน้ำมันเบนซิน 91 สำหรับเครื่องพ่นยุง ค่าเวชภัณฑ์วัสดุต่างๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่   103 ลำดับที่ 1 )
6. ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพในช่องปาก   
ตั้งไว้   ๑๖๐,๐๐๐บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการ สำหรับศูนย์เด็กเล็ก จำนวน ๖ ศูนย์และ นักเรียนอนุบาล ประถมศึกษา 6 โรงเรียน จำนวน 2,500คน  เช่น  แปรงสีฟัน ยาสีฟัน แก้วน้ำ  วัสดุต่างๆ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่  103  ลำดับที่  3)
7. ค่าใช้จ่ายต่างๆในการจัดกิจกรรม การฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน   
ตั้งไว้ 700,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาเครือข่ายและศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขในตำบางเสาธง    การฝึกอบรม สัมมนาฟื้นฟูความรู้ ทัศนศึกษาดูงานและการจัดกิจกรรมประเภทต่างๆเช่น กิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะ  การกำจัดขยะชุมชน ซึ่งส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านกิจการสาธารณสุข การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ และการรักษาอนุรักษ์ปรับปรุงสิ่งแวดล้อม ฯลฯ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมารถ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่   105 ลำดับที่  11 )
8. ใช้จ่ายเพื่อเป็นค่าฝึกอบรมกลุ่มผู้ประกอบอาหาร  

ตั้งไว้     ๖๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มผู้ประกอบการในงานสุขาภิบาลอาหาร  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขสำหรับผู้ด้อยโอกาสในเขตเมือง ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่   105 ลำดับที่  13 )
9.  ค่าใช้จ่ายโครงการทำหมันสุนัข แมว


 ตั้งไว้   ๑๐๐,๐๐๐บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทำหมันสุนัข แมว เช่น ค่าจ้างพิเศษสำหรับสัตว์แพทย์ในการรณรงค์จากหน่วยงานอื่นที่ช่วยปฏิบัติงานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่   103 ลำดับที่ 1 )

10.  ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ตั้งไว้   ๔๐๐,๐๐๐บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น ค่าวัคซีนพิษสุนัขบ้า เข็ม กระบอกฉีดยา สำลี แอลกอฮอล์ ถุงมือ ค่าตอบแทน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่   103 ลำดับที่ 1 )
๑1. ค่าใช้จ่ายโครงการ RE X-RAY สุ่มตรวจค้นหาผู้เสพ ปี ๒๕๕๖ ตั้งไว้  6๐,๐๐๐ 
บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ  RE X-RAY  สุ่มตรวจค้นหาผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติดในสถานประกอบการและสถานศึกษา ปี ๒๕๕๖  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ในการตรวจสารเสพติด และค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ   ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่ 2 แนวทางที่ 2.5  หน้าที่ 109 ลำดับที่ 4)

๑2. ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ตั้งไว้     ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ในการส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึกแก่เยาวชนและระชาชนในการช่วยกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่ 2 แนวทางที่ 2.5  หน้าที่ 110 ลำดับที่ 5)
ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (๑๐๐,๐๐๐ )
1.  ค่าใช้จ่ายบำรุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 


ตั้งไว้     ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  6  แนวทางที่ 6.6  หน้าที่  151  ลำดับที่  2)

ค่าวัสดุ





ตั้งไว้     ๒,๘๓๕,๐๐๐       บาท

ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน
1. ค่าวัสดุสำนักงาน  



ตั้งไว้     ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม วัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่ใช้กับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ                   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  6  แนวทางที่  6.6 หน้าที่   150 ลำดับที่  1)

ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว     

1. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว



ตั้งไว้     ๒๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง  ๆ ที่จำเป็น สำหรับใช้ทำความสะอาดเรียบร้อยโดยทั่วไปในพื้นที่ อบต.บางเสาธง เช่น ไม้กวาด ที่ตักขยะฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
2. ค่าจัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอยชนิดมีฝาปิด  

ตั้งไว้    ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท  
เพื่อจัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอยจำนวน  ๔๐๐ ใบ  เป็นถังพลาสติกโพลีเอทธีลีน  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  ๒๔๐  ลิตร  มีฝาปิด – เปิด  ฝามีช่องทิ้งมีล้อเข็นพร้อมสกรีนตรา  อบต.บางเสาธง  และข้อความตามกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  3  แนวทางที่  3.1 หน้าที่   122 ลำดับที่  3)
3. ค่าจัดซื้อถังเผาขยะ แบบถังโลหะ 


ตั้งไว้      ๑๘๐,๐๐๐ 
บาท 
เพื่อจัดซื้อถังเผาขยะ แบบถังโลหะ ขนาดไม่ต่ำกว่า  200 ลิตร เปิดฝา เจาะช่องระบายอากาศและใส่ตะแกรงรองรับขยะ ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธงกำหนด  จำนวน 200 ใบ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการสาธารณสุข (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
(ปรากฎในแผนพัฒนา 3 ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  3  แนวทางที่  3.1 หน้าที่   122 ลำดับที่  3)

4. ค่าจัดซื้อถุงขยะโครงการคัดแยกขยะชุมชน

ตั้งไว้      ๔๒๕,๐๐๐ 
บาท
เพื่อจัดซื้อถุงขยะโครงการคัดแยกขยะชุมชน จำนวน ๕,๐๐๐ กิโลกรัม ขนาด  กว้าง 28 x 36 นิ้ว และข้อความตามที่ อบต.กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  3  แนวทางที่  3.1 หน้าที่   122 ลำดับที่  3)

ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
1.  ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง



ตั้งไว้     ๓๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้วัสดุต่างๆสำหรับรถยนต์ เรือ ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น แบตเตอรี่ ยางรถยนต์ สายไมล์ ตลับลูกปืน  สายพาน หม้อน้ำฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

 1. ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 


ตั้งไว้      ๘๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น สำหรับรถยนต์ เครื่องพ่นยุง เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน จารบี น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
1.  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  


ตั้งไว้   ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  ยาฉีดพ่นและกำจัดยุงลาย ทรายเคลือบสารกำจัดลูกน้ำ  สารกำจัดน้ำเสีย  
สารจุลินทรีย์ชีวภาพ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556-2558)ยุทธฯที่ 6 แนวทางที่  6.6 หน้าที่ 151ลำดับที่  1)
งบลงทุน
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน


ตั้งไว้
   3,211,300   บาท
      หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้รวม  3,211,300   บาท 

ค่าครุภัณฑ์



ตั้งไว้ 
    3,211,300   บาท แยกเป็น

  ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
ตั้งไว้   688,000  บาท


๑ ค่าจัดซื้อรถยนต์บรรทุกดีเซล      ตั้งไว้

๖๘๘,๐๐๐ บาท
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อรถยนต์บรรทุก ดีเซล ขนาด ๑ ตัน ขับเคลื่อน ๒ ล้อ แบบมีช่องว่างด้านหลังคนขับ(แคป)จำนวน  1  คัน โดยมีคุณสมบัติ ขับเคลื่อน ๒ ล้อ โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555  ดังนี้
· มีน้ำหนักบรรทุกไม่ต่ำกว่า ๑ ตัน 
· ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า ๒๔๐๐ ซีซี
· มีช่องว่างด้านหลังคนขับหรือเก็บของได้
· เป็นกระบะสำเร็จรูป
· เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๔ หน้า ๑๔๗ ลำดับที่ ๑๑)

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
ตั้งไว้  ๒๗๘,๐๐๐  บาท
       ๑. ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์และเวที   ตั้งไว้      ๒๓๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์และเวที  พร้อมติดตั้งบริเวณในพื้นที่ตำบลบางเสาธง   ขนาดไม่น้อยกว่า  3 x 5 เมตรพร้อมที่เก็บลำโพงและเครื่องเสียงกันน้ำได้  สำหรับออกกำลังกายประจำ  หมู่ที่ 4 และหมู่ที่ 9 และค่าเครื่องขยายเสียงพร้อมลำโพงไม่น้อยกว่า 400 วัตต์ จำนวน  2 ชุด เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่  106 ลำดับที่  14 )

    ๒. ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายวีดีโอ




ตั้งไว้     ๒๕,๐๐๐    บาท
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายวีดีโอแบบบันทึกภาพลงฮาร์ดดิส  จำนวน 1 ตัว ขนาดไม่น้อยกว่า ๑๖๐ กิกกะไบท์ และบันทึกภาพนิ่งได้ไม่น้อยกว่า ๓ ล้านพิกเซล ซูมภาพด้วยเลนส์ไม่น้อยกว่า ๓๐ เท่า เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๕ หน้า ๑๔๙ ลำดับที่ ๖)

 ๓. ค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงแบบพกพา


ตั้งไว้    ๒๓,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องขยายเสียงแบบพกพา  พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1  ชุด   มีกำลังขยายเสียงไม่น้อยกว่า ๘๐ วัตต์  พร้อม CD ,mp3 , มีไมล์โครโฟนแบบไร้สายไม่น้อยกว่า ๑ ตัว,มีช่องต่อไมล์โครโฟนแบบสายไม่น้อยกว่า ๑ช่อง, มีแบตเตอรี่ในตัวเท่า เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ตั้งไว้    75,800  บาท

        ๑. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล  แบบที่ 2 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว)  






        
ตั้งไว้      ๓4,8๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  จำนวน ๑ เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้
-  มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.6 GHz และมีความเร็วของหน่วยความจำ หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHz จำนวน 1 หน่วย
-  มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB 

-  มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 

-  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย
-  มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
-  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-  มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย

- มีซอฟแวร์ระบบปฎิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย

สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานด้านข้อมูลและเอกสารด้วยคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้า ๑๕๐ลำดับที่ ๑)
     ๒. ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค สำหรับงานประมวล  ตั้งไว้  30,800 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ้ค สำหรับงานประมวล  จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) ที่มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.0 GHZ และรองรับหน่วยความจำ หรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า 1,066 MHZ จำนวน 1 หน่วย

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM)  ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB จำนวน 1 หน่วย

- มีจอภาพชนิด XGA หรือ WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว

- มี  DVD – RW  หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps  จำนวนน้อยกว่า 1 ช่อง

- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi – Fi (802.11 b,g) และ Bluetooth

- มีซอฟแวร์ระบบปฏิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย

สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงานด้านข้อมูลและเอกสารด้วยคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้า ๑๕๐ลำดับที่ ๑)
   ๓. ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวดำ (25 หน้า/นาที)  ตั้งไว้  8,400 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวดำ (25 หน้า/นาที) จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 dpi


- มีความเร็วในในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 25 หน้าต่อนาที

- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB


- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้

- มี Interface แบบ 1 X  Parallel หรือ 1 X USB 2.0 หรือดีกว่า

- สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter,Legal และ Custom โดยมีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานสำนักงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำนักงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้า ๑๕๐ลำดับที่ ๑)

๔. ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ       

ตั้งไว้     1,8๐๐ บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด ขนาด 750 VA จำนวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้
- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 VA / 450 W หรือดีกว่า 

-  สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
สำหรับใช้ในส่วนสาธารณสุข ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๕๘ ยุทธฯที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้า ๑๕๐ลำดับที่ ๑)

ประเภทครุภัณฑ์อื่น



       ตั้งไว้   ๒,1๖9,5๐๐   บาท

     ๑. ค่าจัดซื้อพร้อมติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง  ในชุมชน  หมู่ที่  2  และหมู่ที่  17                   






        ตั้งไว้    ๑,๕๐๐,๐๐๐บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ออกกำลังกายในหมู่บ้าน ชุมชน เช่น อุปกรณ์ลู่เดิน  อุปกรณ์เดินอากาศ อุปกรณ์แกว่งตัว อุปกรณ์บริหารหัวไหล่และอก ฯลฯ พร้อมติดตั้งบริเวณในพื้นที่ตำบลบางเสาธง เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่ 106 ลำดับที่ 14 )

๒. ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันแบบสะพายหลัง

ตั้งไว้    ๕๑๐,๐๐๐ บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันแบบสะพายหลัง
จำนวน ๖ เครื่อง สำหรับรณรงค์กำจัดยุงลายป้องกันไข้เลือดออก ในตำบลบางเสาธง เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

๓. ค่าจัดซื้อเครื่องชั่งน้ำหนักพร้อมที่วัดส่วนสูง


ตั้งไว้  ๕9,8๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องชั่งน้ำหนักพร้อมที่วัดส่วนสูง จำนวน ๗ ชุด เพื่อใช้ในการชั่งน้ำหนักเด็กในศูนย์เด็กเล็ก ๖ ศูนย์ จำนวน ๖ ชุด และไว้สำหรับคัดกรองและประเมินหาค่าดัชนีมวลกายประชาชนในตำบลบางเสาธงสำหรับกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน ๑ ชุดเครื่อง  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
(1) สำหรับศูนย์เด็กเล็ก จำนวน ๖ ชุด โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
· เป็นเครื่องชั่งแบบยืนและสามารถวัดส่วนสูงอยู่ในเครื่องเดียวกัน
· ระบบการชั่งน้ำหนักชนิดเข็มวัดแบบหน้าปัดกลม
· สามารถชั่งน้ำหนักได้สูงสุด ไม่น้อยกว่า ๑๒๐ กิโลกรัม
· สามารถวัดส่วนสูงได้ไม่น้อยกว่า๗๐-๑๙๐ เซ็นติเมตร
(2) สำหรับประชาชนทั่วไปจำนวน ๑ชุด โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
· เป็นเครื่องชั่งแบบยืนและสามารถวัดส่วนสูงอยู่ในเครื่องเดียวกัน
· ระบบการชั่งน้ำหนักชนิดเข็มวัดแบบหน้าปัดกลม
· สามารถชั่งน้ำหนักได้สูงสุด ไม่น้อยกว่า ๑๖๐ กิโลกรัม
· สามารถวัดส่วนสูงได้ไม่น้อยกว่า๗๐-๑๙๐ เซ็นติเมตร
เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
4. เครื่องวัดระดับความดังของเสียง (Sound Level Meter)     ตั้งไว้   10๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ เครื่องวัดระดับความดังของเสียง (Sound Level Meter) จำนวน  1  เครื่อง โดยมีคุณสมบัติเป็นเครื่องมือในการวัดระดับเสียง  สามารถวัดระดับเสียงได้ตั้งแต่ ๔๐ – ๑๔๐ เดซิเบล และมีมาตรฐานไม่น้อยกว่า มาตรฐาน IEC ๖๕๑  Type ๒ (International electrotechnical Commission ๖๕๑ type ๒) หรือเทียบเท่า เช่น ANSI S ๑.๔ , BS EN ๖๐๖๕๑ , AS/NZS ๑๒๕๙.๑ เป็นต้น หรือ ดีกว่า เช่น IEC ๘๐๔ , IEC ๖๑๖๗๒ , BS EN ๖๐๘๐๔ , AS/NZS ๑๒๕๙.๒ เป็นต้นเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณรายจ่ายค่าครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น ทั้งนี้ถือปฏิบัติตามในหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/1989 ลว. 22 มิ.ย. 52    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
๓. งบเงินอุดหนุน
หมวดเงินอุดหนุน




ตั้งไว้รวม  170,000 บาท  

ประเภท เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

1.  อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  จำนวน  17 หมู่  







ตั้งไว้     ๑๗๐,๐๐๐    บาท
อุดหนุนให้อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน จำนวน  17 หมู่บ้าน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานด้านสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (งานโรงพยาบาล)
(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี( พ.ศ.2556-2558) ยุทธฯที่  2  แนวทางที่  2.5 หน้าที่  104  ลำดับที่  9) 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๖

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
****************************
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น

  ตั้งไว้รวม   ๒๕,272,600   บาท  แยกเป็น
๑. รายจ่ายประจำ


  
ตั้งไว้รวม  ๒๐,548,800  บาท   แยกเป็น
งบบุคลากร
      หมวดเงินเดือน  (ฝ่ายประจำ)
  
ตั้งไว้รวม   6,216,400  บาท   แยกเป็น
             ๑. เงินเดือนพนักงาน 
 
ตั้งไว้   ๒,๒๙๓,000  บาท               เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลในกองการศึกษาฯ จำนวน ๑๑ อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

2. เงินเพิ่มต่าง  ๆ ของพนักงาน
  
ตั้งไว้   473,000 บาท
2.1  เงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   








ตั้งไว้   43,000  บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการผู้ที่ได้รับเงินเดือนถึงขั้นสูงสุดของอันดับ   จำนวน 1 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
๒.2 เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
 
 
ตั้งไว้  ๓80,00๐  บาท                                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลในกองการศึกษาฯ  จำนวน  ๙  อัตรา  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
      
 2.3  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
    
     

ตั้งไว้   50,000
   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบลในกองการศึกษา ฯ   จำนวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
         
3. เงินประจำตำแหน่งของพนักงาน


ตั้งไว้   134,400 บาท  

      3.1 ค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือนแก่พนักงานส่วนตำบล 
 ตั้งไว้   67,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เดือนละ 5,600 x 12 ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งและมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับอยู่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
       3.2  เงินประจำตำแหน่งของผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม








ตั้งไว้    67,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมาย  ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.๒๕๓๘ เดือนละ ๕,๖๐๐x๑๒ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
           4. ค่าจ้างพนักงานจ้าง
 



ตั้งไว้  ๒,๒๔๙,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษพนักงานจ้าง กองการศึกษาฯ   จำนวน  ๒๓ อัตรา ดังนี้

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน   ๑๘   อัตรา   เป็นเงิน    ๑,๙๐๓,000  บาท

-  พนักงานจ้างทั่วไป          จำนวน   ๕  อัตรา      เป็นเงิน       ๓๔๖,๐00  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
           5. เงินสมทบค่าตอบแทนรายเดือน และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว (กรณีกรมฯจัดสรรไม่เพียงพอ)







ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐ บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบค่าตอบแทนรายเดือนและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (กรณีกรมฯจัดสรรไม่เพียงพอ) สำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจที่เป็นหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กและพนักงานจ้างทั่วไป    ในเขต อบต.บางเสาธง ทุกสังกัด จำนวน ๑๑ อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)  
 6. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง  

    
ตั้งไว้  ๘๖7,๐0๐ บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างในกองการศึกษาฯ  จำนวน  23 อัตรา       
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
          -  พนักงานจ้างตามภารกิจ        จำนวน ๑๘  อัตรา        เป็นเงิน ๖๔๘,00๐  บาท
          -  พนักงานจ้างทั่วไป               จำนวน ๕ อัตรา           เป็นเงิน  ๒๑๙,0๐๐ บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
งบดำเนินการ
       หมวดค่าตอบแทน  ค่าใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้รวม   ๑๔,332,4๐๐  บาท  แยกเป็น
           ค่าตอบแทน


       ตั้งไว้         ๓๐๐,๐๐๐  บาท

ประเภท ค่าเช่าบ้าน

๑. ค่าเช่าบ้าน                                   

 ตั้งไว้   ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ประเภท เงินช่วยการศึกษาบุตร


๒. เงินช่วยการศึกษาบุตร



ตั้งไว้   ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  


๓. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  


ตั้งไว้   ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
ค่าใช้สอย

          

 
ตั้งไว้  8,886,400  บาท 

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (๓๐๐,๐๐๐ )

๑.  ค่าปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ อบต.   
ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท   
เพื่อเป็นค่าปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ อบต.  เช่น  การตกแต่งปรับปรุงสวนหย่อม , การปลูกต้นไม้ , การปรับพื้นที่ ฯลฯ  ตามรูปแบบของ  อบต. บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๔ แนวทางที่ ๔.๔ หน้าที่ ๑๓๐ ลำดับที่ ๓ )
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการรับรองและพิธีการ  (๕,542,๐๐๐ )
           1.  โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติธรรมในวันพระ และวันสำคัญทางศาสนา ,วันเฉลิม ฯ
  









ตั้งไว้   ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการ ฯ ในวันพระ และวันสำคัญทางศาสนา , วันเฉลิม  ฯลฯ สำหรับผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไป ส่งเสริมแก่ประชาชนผู้สูงอายุสำหรับประชาชนทั่วไปในตำบลบางเสาธง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๒ หน้าที่ ๑๑๘  ลำดับที่ ๓)
             2.  โครงการอบรมปฏิบัติธรรมนำพาชีวิตพิชิตยาเสพติด

ตั้งไว้    ๔๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ฝึกปฏิบัติธรรมและฝึกสมาธิ  สำหรับเด็กและเยาวชน ในตำบลบางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น) 

(ปรากฏในแผนพัฒนาสาม ปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๖ หน้าที่ ๑๑๘  ลำดับที่ ๑)
3. โครงการเข้าค่ายศิลปะ  และภูมิปัญญาไทย เพื่อห่างไกลยาเสพติด 
ตั้งไว้     ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการเข้าค่ายให้ความรู้และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับศิลปะและภูมิปัญญาไทย   สำหรับเด็กและเยาวชน ในตำบลบางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๕  หน้าที่ ๑๑๕  ลำดับที่ ๑๔)

4.  โครงการวันเด็กแห่งชาติ  
ตั้งไว้  ๑,๕๐๐,๐๐๐  บาท   
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติประจำปี ๒๕๕๖  เช่น  ค่าจัดซื้อของรางวัลสำหรับเด็กที่เข้าร่วมกิจกรรม ต่าง  ๆ  ตามซุ้มกิจกรรม  ค่าพิธีกร  ค่าเช่าเต็นท์ ค่าอุปกรณ์การแสดงเกี่ยวกับงานวันเด็ก ค่าอาหารและเครื่องดื่มสำหรับเด็กและเจ้าหน้าที่  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘   ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓. หน้าที่ ๙๙  ลำดับที่ ๑)

5. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการจัดการศึกษา และการศึกษาดูงาน  











ตั้งไว้    ๒๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่ายานพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ สำหรับบุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๔  หน้าที่ ๑๔๖  ลำดับที่ ๕)
6. โครงการอบรมคอมพิวเตอร์  เพื่อพัฒนาบุคลากร 

ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ในการจัดเก็บข้อมูลเด็กนักเรียนและสามรถนำไปประยุกต์ใช้กับโปรแกรมคอมพิวเตอร์แบบง่ายๆได้ สำหรับครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๔  หน้าที่ ๑๔๖  ลำดับที่ ๗)

7. โครงการแข่งขันกีฬาตำบลบางเสาธง  ต้านภัยยาเสพติด  ประจำปี ๒๕๕๖
                                                                                  

ตั้งไว้    ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาสากลประเภทต่างๆ  เช่น  ฟุตซอล, แชร์บอล เปตอง วอลเลย์บอล  ฯลฯ  สำหรับ เยาวชนและประชาชนทั่วไป เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคีให้เกิดขึ้นในชุมชน หมู่บ้านต่างๆในตำบลบางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๕ หน้าที่ ๑๐๘  ลำดับที่ ๒)
            8. โครงการแข่งขันกีฬาพื้นบ้านไทย ต้านภัยยาเสพติด 

ตั้งไว้   ๕๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้านของไทยประเภทต่างๆ เช่น  ว่าวไทย ,ตะกร้อลอดบ่วง ,เรือพาย  ฯลฯ สำหรับเยาวชนและประชาชนทั่วไป หมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒ แนวทางที่  ๒.๕  หน้าที่ ๑๐๘  ลำดับที่ ๑)

9.  โครงการแข่งขันกีฬาอนุบาลบางเสาธง



ตั้งไว้   ๑๕๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาอนุบาล สำหรับนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๑๐๐  ลำดับที่ ๖)

10  โครงการแข่งขันกีฬาไทคัพ มหกรรมกีฬาท้องถิ่นแห่งประเทศไทย  











ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาไทคัพ มหกรรมกีฬาท้องถิ่นแห่งประเทศไทย เช่น  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม, ค่าวัสดุและอุปกรณ์การฝึกซ้อม, ค่ายานพาหนะ,ค่าชุดการแข่งขัน ฯลฯ สำหรับเยาวชนและประชาชนทั่วไป หมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒ แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๙ ลำดับที่ ๔)
๑1. โครงการส่งเสริมกีฬาเยาวชนภาคฤดูร้อน



ตั้งไว้   ๑๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรมให้ความรู้ โดยให้ความรู้และฝึกปฏิบัติในการเล่นกีฬาประเภทต่างๆเช่น ฟุตซอล,วอลเลย์บอล ,เซปักตระกร้อ ฯลฯ สำหรับเด็กและเยาวชนหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบล   บางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒ แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๙๔ ลำดับที่ ๒ )

๑2. โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง  สร้างเยาวชนต้นแบบ 

ตั้งไว้   ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ โดยให้ความรู้ ฝึกปฏิบัติในการดำเนินชีวิตตามกิจกรรม สำหรับเด็กและเยาวชนหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๖  หน้าที่  ๑๑๘  ลำดับที่ ๒)

๑3. โครงการพาคุณหนูสู่โลกภายนอก



ตั้งไว้   ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษานอกห้องเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางเสาธง สำหรับนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๔  ลำดับที่ ๔)

14. โครงการจัดอบรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษ English Camps  ภาคฤดูร้อน แก่เด็กและเยาวชนและประชาชน ในช่วงปิดภาคเรียน 




ตั้งไว้   ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้และฝึกทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับเด็ก,เยาวชนและประชาชนทั่วไปในหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๙๔  ลำดับที่ ๓)

15. โครงการแข่งขันกีฬา เชื่อมความสัมพันธ์ระหว่าง อปท.   
ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระหว่างหน่วยของ อปท.ในเขตอำเภอบางเสาธง เป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์การแข่งขัน ,ค่าอาหารและเครื่องดื่ม , ชุดการแข่งขัน ฯลฯ ในระหว่างการฝึกซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขัน สำหรับนักกีฬาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 

(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒ แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๑๐๐ ลำดับที่ ๗)

16. โครงการส่งเสริมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา


ตั้งไว้  ๑๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ  เป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการตกแต่งต้นเทียน ,ค่าพาหนะ , ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ นำไปถวายวัดที่อยู่ในเขตพื้นที่ตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี ปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๗ หน้าที่ ๑๒๐  ลำดับที่ ๒)

17. โครงการชวนหนูเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น


ตั้งไว้  ๑๒,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เรียนรู้ความเป็นมาของชุมชนจากปราชญ์ชาวบ้าน  เป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ , ค่าวิทยากร ,ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ  สำหรับเด็กและเยาวชนในหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๙๗  ลำดับที่ ๑๕)
๑8. โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม่



ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ เพื่อจัดการประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็กและกฎระเบียบของศูนย์ฯ สำหรับผู้ปกครองของนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง โดยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๙๘  ลำดับที่ ๑๗)

19. โครงการเยาวชนรณรงค์  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม


ตั้งไว้  ๑๒๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในอบรมให้ความรู้และปฏิบัติกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สำหรับเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปในหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธงโดยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๑๐๑  ลำดับที่ ๘)

20. โครงการดวงตาเห็นธรรมนำชีวิตเป็นสุข


ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าค่ายอบรมให้ความรู้ในการดำเนินชีวิตที่เป็นสุข สำหรับเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปในหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  โดยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๑๑๙  ลำดับที่ ๔)

21.  โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย  ตำบลบางเสาธง









ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ ในการจัดกิจกรรมและงานที่เกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย สำหรับเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปในหมู่บ้านต่างๆในเขตตำบลบางเสาธง  โดยเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๗ หน้าที่ ๑๒๑  ลำดับที่ ๑)
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (๘๙4,4๐๐ )

1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

 

ตั้งไว้  ๔๐,๐๐๐  บาท                   
เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าเดินทาง, ค่าพาหนะ, ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)  
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดทำอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  ๖  ศูนย์





      


ตั้งไว้    ๘๔๑,๐๐๐  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๖  ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสุเหร่าบ้านไร่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเสาธงกลาง  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเสาธงนอก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบัวโรย  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กละมูลรอดศิริ  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคลองเจริญราษฎร์  จัดสรรให้เด็กตามจำนวนเด็ก  ณ วันที่  ๑๐ มิ.ย.๒๕๕๕  จำนวนเด็ก ๒๓๑ คน อัตราคนละ ๑๓ บาท จำนวน  ๒๘๐ วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)  ( ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0893.3/ว 1522 ลว 11 มิ.ย.55 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๕ ลำดับที่ ๗)

3. .  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับผู้ดูแลเด็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  








ตั้งไว้   ๑3,4๐๐  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ครูผู้ดูแลเด็ก,ผู้ดูแลเด็ก,ครูผู้ช่วย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน  ๖  ศูนย์ จำนวน ๑๒ คน เช่น ค่าพาหนะ , ค่าเบี้ยเลี้ยง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘)  ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๔   หน้าที่ ๑๔๖  ลำดับที่ ๔)
ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ( ๒,๑๕๐,๐๐๐ )

๑. ค่าบำรุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์   
  


ตั้งไว้  ๑๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ , เครื่องปริ้นเตอร์, รถยนต์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๖ แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑๕๑ ลำดับที่  ๒)

2. ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม ปรับปรุงและบำรุงรักษาอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ อบต.








         
ตั้งไว้  ๒,๐๐๐,๐๐๐  บาท                     
เพื่อเป็นค่าซ่อมแซมปรับปรุง และบำรุงรักษาอาคาร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง เช่น การต่อเติม, ซ่อมแซม,ตกแต่งและบำรุงรักษาส่วนประกอบต่างๆ  ภายในและภายนอกของตัวอาคาร  ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่อยู่ภายในอาคาร ฯลฯ ตามรูปแบบของ อบต. บางเสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี) (พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘)   ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๗  ลำดับที่ ๑๓)
ค่าวัสดุ
ตั้งไว้ ๕,๑๔๖,๐๐๐  บาท
ประเภท  วัสดุสำนักงาน
1. ค่าวัสดุสำนักงาน


  
ตั้งไว้     ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ดินสอ  ปากกา  รวมทั้ง  วัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่ใช้กับคอมพิวเตอร์  หมึกพริ้นเตอร์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

ประเภท  วัสดุงานบ้านงานครัว
 1. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง ๖ ศูนย์ฯ   ตั้งไว้     ๑๐๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น ภาชนะใส่อาหาร , ผงซักฟอก  น้ำยาล้างห้องน้ำ  ไม้กวาด ไม้ถูพื้น  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๗  ลำดับที่ ๑๒)

ประเภท  ค่าอาหารเสริม (นม)

1.  ค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม)



ตั้งไว้   ๔,๐๔๖,๐๐๐  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  ๖  ศูนย์  ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสุเหร่าบ้านไร่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเสาธงนอก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเสาธงกลาง  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบัวโรย  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กละมูลรอดศิริ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคลองเจริญราษฎร์  จัดสรรให้จำนวน ๒๘๐ วัน ถัวเฉลี่ยคนละ ๘ บาท (กรมจัดสรรคนละ ๗ บาท อบต.สมทบอีกคนละ ๑ บาท) ตามจำนวนเด็ก ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๕ จำนวน ๒๓๑ คน  และ โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง จำนวน ๖ โรงเรียน ได้แก่  โรงเรียนสุเหร่าบ้านไร่,โรงเรียนวัดเสาธงนอก,โรงเรียนวัดเสาธงกลาง,โรงเรียนวัดบัวโรย,โรงเรียนละมูลรอดศิริ และโรงเรียนคลองเจริญราษฎร์  จัดสรรให้แต่ชั้นเด็กเล็ก(๔-๕ ขวบ) - ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ถัวเฉลี่ยกล่องละ  ๘  บาท จำนวน ๒๖๐ วัน (เปิดเทอม ๒๐๐ วัน ปิดเทอม ๖๐ วัน) ตามจำนวนเด็ก ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๕ จำนวน ๑,๖๙๖ คน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) ( ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0893.3/ว 1522 ลว 11 มิ.ย.55 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๕  ลำดับที่ ๕-๖ )

ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
    
1. ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 



ตั้งไว้      5๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆสำหรับรถยนต์,เรือ ของ อบต. เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สายไมล์ ตลับ
ลูกปืน น้ำมันเบรก หัวเทียน ฟิล์มกรองแสง กันชน หม้อน้ำรถยนต์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

ประเภท วัสดุกีฬา 
1.  ค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้านหมู่ที่ ๑ – ๑๗ ตำบลบางเสาธง    

     






 ตั้งไว้    ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประเภทต่างๆ เช่น  ตะกร้อ ,แบดมินตัน ,ฟุตบอล ,ฟุตซอล ,วอลเล่ย์บอล ฯลฯ  สำหรับประชาชนประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ - ๑๗   ตำบลบางเสาธง ได้เสริมสร้างสุขภาพพลานามัยและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘   ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๑๐๐  ลำดับที่ ๕)

ประเภท  วัสดุการศึกษา

1. ค่าวัสดุการเรียนการสอนสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  ๖  ศูนย์ฯ
   
  







ตั้งไว้   25๐,๐๐๐   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปฐมวัย  เช่น  วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนแบบเรียน ,หนังสือเสริมทักษะ, ซีดีเสริมทักษะ , อุปกรณ์เสริมทักษะ ความถนัดด้านความคิดที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กก่อนวัยเรียน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๖  ลำดับที่ ๑๐)

ประเภท วัสดุอื่น ๆ 
1.  ค่าวัสดุของใช้ประจำตัวเด็กสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง ๖  ศูนย์ฯ
   






ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐ บาท               
 เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุของใช้ประจำตัวเด็กเล็กปฐมวัย  เช่น เสื้อเอี๊ยม , ผ้าเช็ดตัวเด็ก , แปรงสีฟัน , ยาสีฟัน , สบู่ แป้ง เตียงนอน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่  ๒.๓ หน้าที่ ๙๖  ลำดับที่ ๑๑)
งบลงทุน
๒. รายจ่ายเพื่อการลงทุน

         

ตั้งไว้   314,2๐๐    บาท  แยกเป็น
หมวด ค่าครุภัณฑ์  ที่ดิน  และสิ่งปลูกสร้าง      
ตั้งไว้  ๓14,๒๐๐  บาท  แยกเป็น
  ค่าครุภัณฑ์


    
ตั้งไว้   ๓14,๒๐๐    บาท  แยกเป็น


ประเภทครุภัณฑ์การศึกษา  (300,000 )


๑.  ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์ประจำห้องเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต. บางเสาธง









ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์ประจำห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต. บางเสาธง เช่น เก็บเอกสาร,ชั้นวางอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘) ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๒.๓ หน้าที่ ๙๗  ลำดับที่ ๑๓)

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (  7,000  )

      1.   ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล

ตั้งไว้  7,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล    จำนวน  1  กล้อง  ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555   โดยมีรายละเอียดดังนี้

- เป็นกล้องคอมแพค (Compact  Digital  Camera)

- ความละเอียดที่กำหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ (Image  sensor)

- มีระบบแฟรช (Flash)

- สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็มหรือเมื่อต้องการเปลี่ยน

- สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้

- มีกระเป๋าบรรจุ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘) ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑๕๐  ลำดับที่ ๑)

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ( 7,200 )
๑.  ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด  ๗๕๐  VA  

ตั้งไว้  ๗,๒๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด  ๗๕๐  VA  จำนวน  ๔  เครื่องๆละ  ๑,๘๐๐  บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้
· มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  ๗๕๐  VA

· สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  ๑๕  นาที
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในกองการศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕๘) ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๖ หน้าที่ ๑๕๐  ลำดับที่ ๑)
๓. งบเงินอุดหนุน
หมวดเงินอุดหนุน




ตั้งไว้รวม  ๔,๔๐๙,๖๐๐ บาท  
ประเภท เงินอุดหนุนส่วนราชการ

๑.   เงินอุดหนุนโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  จำนวน  ๖  โรงเรียน



     



       

ตั้งไว้  ๔,๔๐๙,๖๐๐ บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวันของโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  จำนวน  ๖  โรงเรียน  ได้แก่  โรงเรียนสุเหร่าบ้านไร่  โรงเรียนวัดเสาธงนอก  โรงเรียนวัดเสาธงกลาง  โรงเรียนวัดบัวโรย  โรงเรียนละมูลรอดศิริ  และโรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ ตั้งแต่ชั้นอนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  (ข้อมูล ๑๐ มิ.ย.๒๕๕๕) จำนวนเด็ก ๑,๖๙๖ คน  อัตราคนละ ๑๓ บาท  จำนวน  ๒๐๐  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0893.3/ว 1522 ลว 11 มิ.ย.55 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ.๒๕๕๖- ๒๕๕​๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๓   หน้าที่ ๙๖ ลำดับที่ ๘)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๖
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง
อำเภอบางเสาธง  จังหวัดสมุทรปราการ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนสวัสดิการสังคม
**********************
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น


ตั้งไว้รวม    ๑๓,๕๓๓,๘๐๐    บาท
๑.  รายจ่ายประจำ




ตั้งไว้รวม      ๔,๔๙๘,๐๐๐    บาท
งบบุคลากร

  หมวดเงินเดือนฝ่ายประจำ  

ตั้งไว้รวม  ๑,๖๘๓,๐๐๐  บาท  แยกเป็น


๑.  เงินเดือนพนักงาน



ตั้งไว้  ๘๔๒,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  ๖  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
๒. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน
  

ตั้งไว้   ๒๒๑,๐๐๐  บาท


๒.๑  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว

ตั้งไว้  ๒๐๘,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลในส่วนสวัสดิการสังคม  จำนวน  ๖  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)


๒.๒  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ


ตั้งไว้    ๑๓,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบลในส่วนสวัสดิการสังคม  จำนวน  ๒  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

๓. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



ตั้งไว้  ๓๙๙,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจในส่วนสวัสดิการสังคม  จำนวน  ๔  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)

๔.  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว


ตั้งไว้  ๒๒๑,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจในส่วนสวัสดิการสังคม  จำนวน  ๔  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
งบดำเนินการ

หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ
     ตั้งไว้รวม  ๒,๘๑๕,๐๐๐  บาท  แยกเป็น


ค่าตอบแทน


ตั้งไว้  ๑๙๕,๐๐๐  บาท

ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.  ประเภทค่าล่ามภาษามือ



ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างล่ามภาษามือในการประชุม  สัมมนา  หรือการฝึกอบรมในกรณีมีกลุ่มเป้าหมายเป็นคนพิการทางการได้ยินเข้าร่วมประชุมด้วย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
ประเภทค่าเช่าบ้าน  

1.  ประเภทค่าเช่าบ้าน




ตั้งไว้  ๒๕,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

1. ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร


ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

๑.  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล


ตั้งไว้  ๑๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)



ค่าใช้สอย


ตั้งไว้  ๒,๓๖๐,๐๐๐  บาท  

ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (๑๐,๐๐๐)

1.  ค่าจ้างจัดทำโฆษณาประชาสัมพันธ์


ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างจัดทำเอกสาร  วารสาร  คู่มือประชาสัมพันธ์  วัสดุเผยแพร่ส่งเสริมความรู้กิจกรรมต่างๆ  ด้านงานสวัสดิการสังคม  เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)


ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    (๒,๓๒๐,๐๐๐) 



1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)


2. โครงการอบรมให้ความรู้ครอบครัวคนพิการทางกายด้านการเคลื่อนไหว
ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้  เทคนิคและวิธีการดูแลคนพิการทางกายด้านการเคลื่อนไหว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๔  ลำดับที่  ๕)

3.  โครงการคัดแยกขยะรีไซเคิลแลกบุญเพื่อคนพิการ  
ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการคัดแยกขยะ  โดยจัดทำครอบตะแกรงคัดแยกขยะแต่ละประเภท  และรณรงค์ให้ประชาชน  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๔  ลำดับที่  ๗)


4.  โครงการฝึกอบรมอาชีพสำหรับคนพิการ  

ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพให้แก่คนพิการในตำบลบางเสาธง  เพื่อส่งเสริมให้คนพิการมีรายได้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๕  ลำดับที่  ๘)

5.  โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานชุมชนเข้มแข็งตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านเศรษฐกิจพอเพียงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ชุมชนที่ได้รับรางวัลดีเด่นด้านเศรษฐกิจพอเพียง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๕  ลำดับที่  ๙)
6.  โครงการครอบครัวต้นแบบน้อมนำแนวทางตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  








ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมให้ประชาชนดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  พออยู่พอกิน  รู้จักประมาณตน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๕  ลำดับที่  ๑๐)
7.  โครงการรวมพลังครอบครัวเพื่อพัฒนาหมู่บ้าน  

ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมครอบครัวของประชาชนในตำบลบางเสาธงมีส่วนร่วมกันพัฒนาหมู่บ้านให้มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม  เช่น  ทำความสะอาดที่สาธารณะ  วัด  โรงเรียน  ถนน  ลำคลอง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๕  ลำดับที่  ๑๑)
8.  โครงการประกวดหน้าบ้านน่ามองบางเสาธงน่าอยู่  
ตั้งไว้  ๑๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  ปลูกจิตสำนึกให้กับประชาชนรักษาความสะอาดของที่อยู่อาศัย  ถนนสาธารณะ  ลำคลองสาธารณะ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๖  ลำดับที่  ๑๒)
9.  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ  
ตั้งไว้   ๕๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานแก้ไขปัญหาความยากจนแก่ประชาชนในพื้นที่  โดยนำคนที่มีหนี้สินนอกระบบมาอบรมด้านฝึกอาชีพ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๖  ลำดับที่  ๑๓)
10.  โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กและสตรี  การขยายตัวของธุรกิจบริการทางเพศ  





ตั้งไว้   ๑๐,๐๐๐   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน/กิจกรรม  ตามโครงการณรงค์ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กและสตรี  การขายตัวของธุรกิจบริการทางเพศ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๗  ลำดับที่  ๑๕) 

11.  โครงการครอบครัวสัมพันธ์สร้างสุข  


ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมส่งเสริมสถาบันครอบครัวของประชาชนในตำบลบางเสาธงให้เข้มแข็ง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๘  ลำดับที่  ๑๖)
12.  โครงการสายใยรักครอบครัวสู่ผู้สูงอายุ

ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดให้มีการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุเนื่องในวันครอบครัว  วันผู้สูงอายุแห่งชาติและวันสงกรานต์  พร้อมจัดกิจกรรมการแสดง  การแข่งขันและประกวดกิจกรรมด้านต่างๆ ของผู้สูงอายุ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๘  ลำดับที่  ๑๗)
๑3.  โครงการลูกกตัญญูเนื่องในวันแม่แห่งชาติ

ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมให้เด็กและเยาวชนตำบลบางเสาธงเกี่ยวกับความกตัญญูรู้คุณบิดามารดาและผู้มีพระคุณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๙  ลำดับที่  ๑๘)
๑4.  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และทัศนศึกษาเพื่อผู้สูงอายุห่างไกลความทุกข์  








ตั้งไว้  ๑๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุเกี่ยวกับการรับเบี้ยยังชีพ  สิทธิประโยชน์ของผู้สูงอายุ  การอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  การทำกิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเอง ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๘๙  ลำดับที่  ๑๙)
๑5.  โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพสตรี  

ตั้งไว้  ๗๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการพัฒนา  เสริมสร้างทักษะชีวิต  บุคลิกภาพ  การมีส่วนร่วมทางสังคมในการพัฒนาด้านต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)   
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๐  ลำดับที่  ๒๐)
16.  โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบางเสาธง
ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๐  ลำดับที่  ๒๑)
17.  โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นสำหรับประชาชน 
ตั้งไว้  ๓๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นให้กับประชาชนทั่วไป  เด็กและเยาวชน  ผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  จำนวน  ๑๒  รุ่น  รวม  ๑๗  หมู่บ้าน  โดยอบรมอาชีพด้านต่าง ๆ ได้แก่  ด้านอาหารและคหกรรม  ด้านช่างฝีมือ  ด้านศิลปะประดิษฐ์และหัตกรรม  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๑  ลำดับที่  ๒๓)
18.  โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพตำบลบางเสาธง  
ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานผลิตภัณฑ์  OTOP  เช่น  การบรรจุภัณฑ์    การตลาด  การจัดทำบัญชี  การพัฒนาคุณภาพสินค้า   ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๑  ลำดับที่  ๒๔)
19.  โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น
ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้กับเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๒  ลำดับที่  ๒๕)
20.  โครงการเยาวชนจิตอาสาทำความดีเพื่อสังคม  
ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคมและมีจิตอาสาในการทำความดีเพื่อสังคม  มีจิตใจอาสา  โดยเป็นการปลูกฝังให้มีความเมตตาต่อผู้อื่น  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๒  ลำดับที่  ๒๖)
21.  โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ใส่ใจกฎหมายด้านสังคม  
ตั้งไว้  ๕๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้านสังคมและเข้าใจถึงสิทธิมนุษยชนและสิทธิเด็ก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๓  ลำดับที่  ๒๘)

ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (๓๐,๐๐๐)
๑.  ค่าใช้จ่ายบำรุงรักษา  ซ่อมแซมครุภัณฑ์

ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถจักรยานยนต์ รถยนต์  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์  กล้องดิจิตอล  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๖  หน้า  ๑๕๑  ลำดับที่ ๒)

ค่าวัสดุ



ตั้งไว้  ๒๖๐,๐๐๐  บาท
ประเภทวัสดุสำนักงาน
๑.  ค่าวัสดุสำนักงาน



ตั้งไว้   ๖๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานและเครื่องใช้ต่างๆ  ในส่วนสวัสดิการสังคม  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๖  หน้า  ๑๕๐  ลำดับที่ ๑)
ประเภทวัสดุอื่น ๆ
1.  ค่าวัสดุสำหรับการฝึกอาชีพ   


ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ที่ใช้ในการฝึกอบรมอาชีพและใช้ในศูนย์ฝึกอาชีพ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๒  หน้าที่  ๙๒  ลำดับที่  ๒๗)
งบลงทุน
๒.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน



ตั้งไว้รวม  ๙,๐๓๕,๘๐๐   บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
        ค่าครุภัณฑ์  




ตั้งไว้  ๘๓๕,๘๐๐  บาท  แยกเป็น
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
ตั้งไว้   18,000  บาท
๑ ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  

ตั้งไว้  ๑๘,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนทึบขนาด  ๙๐ x ๔๕ x ๗๕  จำนวน  ๔  ตู้ เพื่อใช้จัดเก็บเอกสารในส่วนสวัสดิการสังคม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๖  แนวทางที่ ๖.๖  หน้าที่  ๑๕๑  ลำดับที่  ๑)


ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ตั้งไว้  

๑.  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค

ตั้งไว้   30,8๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค สำหรับงานประมวลผล  เพื่อใช้สำหรับงานนำเสนอข้อมูลต่างๆ จำนวน  ๑  เครื่อง  รายละเอียดตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกำหนด  คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
-  หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า ๔ แกนหลัก (๔ core)  ที่มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า ๒.๐ GHz  และรองรับหน่วยความจำหรือมี HTT ขนาดไม่น้อยกว่า ๑,๐๖๖ MHz  จำนวน  ๑  หน่วย
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR๓ หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า ๔ GB
-  มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า ๕๐๐ GB จำนวน ๑ หน่วย
- มีจอภาพชนิด XGA หรือ WXGA หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า ๑๒ นิ้ว
-  มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน ๑ หน่วย
-  มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ ๑๐/๑๐๐/๑,๐๐๐ Mbps จำนวนไม่น้อยกว่า ๑ ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (๘๐๒.๑๑b, g) และ Bluetooth 


- มีซอฟแวร์ระบบปฎิบัติการพร้อมใช้งานที่มีลิขสิทธิถูกต้องตามกฎหมาย
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๖  หน้า  ๑๕๐  ลำดับที่ ๑)
ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

๑.  ค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล)   


ตั้งไว้  ๗๘๗,๐๐๐  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล)  ขนาด ๑  ตัน  ขับเคลื่อน  ๒  ล้อ  แบบดับเบิ้ลแคบ จำนวน  1 คัน  โดยมีคุณลักษณะ ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับกุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
- ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า  ๒,๔๐๐  ซีซี    
 - เป็นกระบะสำเร็จรูป
- ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแคบ  ๔  ประตู    
- ราคารวมเครื่องปรับอากาศและรวมภาษีสรรพสามิต 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘  ยุทธฯที่ ๖  แนวทางที่  ๖.๖  หน้า  ๑๕๐  ลำดับที่ ๑)
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  


ตั้งไว้  ๘,๒๐๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น

ประเภท อาคารต่างๆ
๑.  โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์ฝึกอาชีพ  อบต.บางเสาธง  ตั้งไว้ ๗,๐๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างศูนย์ฝึกอาชีพขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง  พร้อมตกแต่งภายใน      หมู่ที่  1  ตามรูปแบบอบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)  
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕8 ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๑  หน้าที่  ๘๒  ลำดับที่  ๖)
๒.  โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์จำหน่ายสินค้า  OTOP  
ตั้งไว้ ๑,๒๐๐,๐๐๐  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างอาคารศูนย์จำหน่ายสินค้า  OTOP  ของอบต.บางเสาธง  พร้อมตกแต่งภายใน    หมู่ที่  7  ตามรูปแบบ  อบต.บางเสาธง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ยุทธฯ ที่ ๒  แนวทางที่ ๒.๑  หน้าที่  ๘๒  ลำดับที่  ๕)
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